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1 — DEFINICJA SPECJALNOSCI

Medycyna pracy jest wielodyscyplinarng dziedzing zajmujaca si¢ ochrona zdrowia
pracujacych przed niekorzystnym wpltywem czynnikow szkodliwych dla zdrowia,
wystepujacych w $§rodowisku pracy lub zwiazanych ze sposobem jej wykonywania z
uwzglednieniem wptywu szkodliwosci srodowiska komunalnego.

2 - CELE STUDIOW SPECJALIZACYJNYCH

Celem studiow specjalizacyjnych jest nabycie pelnego zakresu wiedzy teoretycznej i
umiejetnosci praktycznych nakre§lonych w niniejszym programie pozwalajacych na
samodzielne, zgodne z aktualnym stanem wiedzy, wykonywanie zadan lekarza medycyny
pracy.

Ponadto  zatozeniem studidéw  specjalizacyjnych jest doskonalenie  osobowosci
specjalizujacego si¢ lekarza, ksztattowanie postaw etycznych, wypracowanie obowiazku
ciagtego samoksztalcenia, poszerzania i poglebiania wiedzy teoretycznej i umiejgtnosci
praktycznych, wprowadzanie nowych osiagnie¢ do praktyki lekarskiej a takze dzielenie si¢
swoim doswiadczeniem zawodowym w toku pracy zawodowej oraz poprzez publikacje i
aktywny udziat w konferencjach medycznych.

3 - UZYSKANE KOMPETENCJE

Celem studiow specjalizacyjnych jest uzyskanie przez lekarza szczegolnych kwalifikacji w
dziedzinie medycyny pracy i nabycie kompetencji umozliwiajacych uczestniczenie w
systemie ochrony zdrowia pracujacych poprzez realizacje gtéwnych zadan medycyny pracy.
Naleza do nich przede wszystkim:

e analiza i ocena relacji zachodzacych migdzy stanem zdrowia, a warunkami $rodowiska
pracy oséb narazonych na dzialanie czynnikow niebezpiecznych, szkodliwych i
uciazliwych wystepujacych w §rodowisku pracy

e wspotdziatanie z pracodawcami w rozpoznawaniu i ocenie narazenia zawodowego na
czynniki chemiczne, fizyczne, biologiczne, psychospoteczne wystgpujace w
srodowisku pracy oraz narazenia wynikajacego ze sposobow wykonywania pracy,
mogacych mie¢ ujemny wptyw na zdrowie,

e sprawowanie profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracujacymi i pobierajacymi
praktyczna nauke zawodu,
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e profilaktyka, wczesne rozpoznawanie i leczenie chorob zawodowych oraz chordb
posrednio zwigzanych z warunkami pracy.

e diagnostyka i orzekanie w przypadku podejrzenia choroby zawodowej,

e postgpowanie orzecznicze dotyczace oceny predyspozycji zdrowotnych do
wykonywania pracy w konkretnych warunkach-§rodowiska pracy,

e postgpowanie orzecznicze dotyczace oceny predyspozycji zdrowotnych do
wykonywania prac wymagajacych dodatkowych uprawnien (np. kierowanie
pojazdami, postugiwanie si¢ bronia palna, licencja pracownika ochrony fizycznej)

e postgpowanie orzecznicze dotyczace oceny predyspozycji zdrowotnych do
wykonywania pracy w szczeg6lnych rodzajach narazen (promieniowanie jonizujace,
w  warunkach tropikalnych, morskich 1 podwodnych oraz pracownikow
wyjezdzajacych do pracy lub powracajacych z pracy w warunkach tropikalnych)

e prowadzenie ambulatoryjnej rehabilitacji leczniczej i zawodowej pracujacych ,
uzasadnionej stwierdzona patologia zawodowa,

e inicjowanie, opracowywanie i realizowanie programow promocji zdrowia w miejscu
pracy i pobierania praktycznej nauki zawodu,

e identyfikacja 1 ocena ryzyka zdrowotnego spowodowanego zagrozeniami
wystepujacymi w miejscu pracy oraz informowanie pracodawcow 1 pracujacych o
mozliwosci wystapienia niekorzystnych skutkow zdrowotnych bedacych jego
nastepstwem 1 sposobach ich ograniczania

e wspodtdzialanie z pracodawcami w zakresie oceny ryzyka zawodowego, organizacji
stanowisk i warunkow pracy w sposob optymalny z punktu widzenia fizjologii ,
psychologii pracy i ergonomii oraz zapewnienia pracownikom wtasciwych srodkow
ochrony zbiorowej i osobistej,

e wspotdziatanie z pracodawcami w zakresie oceny dostosowania stanowiska pracy do
potrzeb wynikajacych z niepelnosprawnosci

e dobor metod monitoringu biologicznego,

e doradztwo w procesach decyzyjnych dotyczacych zdrowia i bezpieczenstwa w
miejscu pracy,

e analiza przyczyn zdrowotnych wypadkéw przy pracy i chordb zawodowych oraz
innych zjawisk wskazujacych na patologie zwiazane z warunkami pracy i srodowiska
komunalnego.

e wspoldzialanie z lekarzami wudzielajacymi pracujacym $wiadczen z zakresu
podstawowej opieki zdrowotnej (lekarze rodzinni), szczegodlnie poprzez udzielanie im
konsultacji i wymiang informacji o stanie zdrowia pracujacych objetych ich opieka,
zwlaszcza o stanach chorobowych mogacych mie¢ zwiazek z zagrozeniami
zawodowymi lub sposobem wykonywania pracy.;
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4 - WYMAGANA WIEDZA

Oczekuje sig, Ze po ukonczeniu specjalizacji lekarz, specjalista medycyny pracy wykaze sig
wiedzq 7 zakresu nizej przedstawionych dziedzin:

Organizacja ochrony zdrowia

1) Zasady organizacyjne opieki zdrowotnej w Polsce

2) Zasady finansowania opieki zdrowotnej ze szczegdlnym uwzglednieniem $wiadczen z
zakresu medycyny pracy

3) Stuzba medycyny pracy (smp)

e struktura organizacyjna i zadania smp; roznice w odniesieniu do powszechnego
systemu opieki zdrowotnej,

e zadania i formy dzialalno$ci jednostek badawczo-rozwojowych w dziedzinie
medycyny pracy

e cele dziatalnosci profilaktycznej smp, formy tej dziatalnosci,

e profilaktyczna opieka zdrowotna nad pracownikami i pracujacymi,

e profilaktyczna opieka zdrowotna nad grupami szczegdlnego ryzyka (osoby
mitodociane , niepelnosprawne, kobiety w ciazy)

4) Wspodlpartnerzy wewngetrzni 1 zewngtrzni w realizacji zadan smp (poznanie organizacji
partnerow, ich specyficznych zadan, okreslenie pol wspdlpracy, wymiany informacji
itp.)

a) wspotpraca w strukturach smp (partnerzy wewngtrzni):

o lekarze specjaliSci, pielggniarki, psycholodzy, inne osoby o
kwalifikacjach ~ zawodowych  niezbednych do  wykonywania
wielodyscyplinarnych zadan tej stuzby: zakres kompetencji, uprawnienia,
pola kooperacji,

b) wspolpraca z partnerami smp (partnerzy zewngtrzni)

e pracodawcy: zakres obowiazkowy 1 ponadobowiazkowy ochrony zdrowia
pracownikow, smp w roli doradczej dla pracodawcy, umowy migdzy smp i
pracodawca, ,

e pracownicy: smp jako doradca pracownikow w sprawach zdrowia (promocja
zdrowia) 1 ksztaltowania zdrowego miejsca pracy, wspolpraca ze zwiazkami
zawodowymi,

e Panstwowa Inspekcja Sanitarna 1 Panstwowa Inspekcja Pracy; struktury,
kompetencje, pozadany zakres wymiany informacji, wspotpraca w
rozwigzywaniu probleméw zdrowotnych wystepujacych w miejscu pracy,

e wspoldziatanie z lekarzem podstawowej opieki zdrowotnej (poz): zakres
informac;ji jaki powinien by¢ wymieniony mi¢dzy lekarzem poz i lekarzem smp,
formy kontaktu,

e instytucje ubezpieczeniowe, organizacja ubezpieczen w Polsce, zwlaszcza
ubezpieczen rentowych i wypadkowych, zakres odszkodowan w zwiazku z
nastepstwami zdrowotnymi zwiazanymi z praca, zasady kontaktow w sprawach
orzeczniczych.
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5)

6)

7)

8)

9)

10)

Zasady programowania dziatalno$ci profilaktycznej, (w tym: wspolpraca z
pielegniarka medycyny pracy w dziatalnosci profilaktycznej), wykorzystywanie
informacji demograficznych i epidemiologicznych

Funkcjonowanie lekarza smp na rynku $wiadczen zdrowotnych (zakres oferty,
poszukiwanie partneréw 1 wspotwykonawcow, zasady rozliczen finansowych)

Istota promocji zdrowia; cele, zasady przygotowania, wdrazania i oceny zaktadowych
programoéw promocji zdrowia oraz edukacji zdrowotnej, rola lekarza w koncepcji
promocji zdrowia.

Organizowanie i wykonywanie nadzoru w medycynie pracy: zakres formalny nadzoru
(regulacje prawne, mozliwosci wykorzystania innego personelu niz lekarze) oraz
formy pomocy merytorycznej i specjalistyczne;.

Dokumentacja obowiazujaca w stuzbie zdrowia 1 specyficzna dokumentacja
obowiazujaca smp: rodzaje dokumentacji, mozliwosci wykorzystania informacji,
poprawnos¢ dokumentacji, zasady przechowywania i udostgpniania dokumentacji .
Wykorzystanie informatyki dla celéw dokumentacyjnych w smp.

Znajomos$¢ przepisOw prawnych obowiazujacych w Polsce w odniesieniu do:

e ochrony zdrowia pracujacych (ustawa o sluzbie medycyny pracy i przepisy
wykonawcze do ustawy), rozwiazania prawne dotyczace ochrony zdrowia
pracownikow ujete w Kodeksie pracy i przepisy w wykonawcze z tego zakresu,
zwlaszcza dotyczace wykonywania badan profilaktycznych pracownikow (w tym
grup szczegblnego ryzyka) i postgpowania dotyczacego choréb zawodowych,

e orzekania o niepetnosprawnosci i stopniu niepelnosprawnosci

wybranych zagadnien z ustawy o zawodzie lekarza i1 -ustawy o izbach lekarskich

e ubezpieczenia spotecznego (przepisy regulujace udziat pracownikow medycznych
w postgpowaniu rentowym, zasady orzecznictwa o czasowej i dlugotrwalej
niezdolnosci do pracy),

e zasad odrgbnego orzecznictwa o mozliwosci wykonywania niektoérych prac lub
czynnosci (np. kierowania pojazdami, postugiwania si¢ bronia, ochrony osob i
mienia, prac przy ktorych wykonywaniu istnieje ryzyko przeniesienia zakazenia
na inne osoby.).

e odpowiedzialnos$ci cywilnej 1 karnej lekarza

Higiena pracy

1.
2.
3.

Zasady klasyfikacji substancji chemicznych pod wzgledem ich skutkow dla zdrowia
Znajomo$¢ klasyfikacji czynnikdw rakotworczych dla ludzi

Znajomos$¢ definicji najwyzszego dopuszczalnego stezenia 1 natezenia (NDS, NDN),
najwyzszego dopuszczalnego stgzenia chwilowego (NDSCh), najwyzszego
dopuszczalnego st¢zenia putapowego (NDSP).

Znajomo$¢ zasad oceny narazenia zawodowego na substancje chemiczne, z
uwzglednieniem:

e strategii pobierania probek powietrza i materiatu biologicznego,

e zastosowania dozymetrii indywidualnej,

e zasad oceny dzialania toksycznego w przypadku wystepowania w powietrzu kilku
substancji szkodliwych.

© CMKP 2009



Program dla lekarzy posiadajacych specjalizacj¢ I stopnia w medycynie pracy, chorobach
wewngetrznych, medycynie lotniczej, medycynie ogdlnej lub specjalizacjg II stopnia
w medycynie lotniczej, medycynie ogodlnej

Wiedza o drogach wchianiania, metabolizmie 1 wydalaniu trucizn z ustroju.
Znajomo$¢ podstaw oceny toksokinetyki zwiazkow chemicznych.

Znajomos$¢ zasad monitoringu biologicznego narazenia na czynniki toksyczne, w tym
wchlaniajace si¢ przez skorg, z uwzglednieniem wczesnych efektow dziatania i
zalecanych warto$ci dopuszczalnego stgzenia biologicznego (DSB).

8. Znajomos$¢ zasad ochrony zdrowia i mozliwo$ci ograniczenia ryzyka zdrowotnego
0sOb pracujacych w narazeniu na szkodliwe czynniki chemiczne, ze szczegdlnym
uwzglednieniem czynnikéw rakotwoérczych.

9. Znajomo$¢ ogodlnego podziatu i charakterystyki fizycznych czynnikéw szkodliwych
(pyty, hatas, drgania mechaniczne, promieniowanie jonizujace 1 niejonizujace,
mikroklimat, ci$nienie atmosferyczne, o§wietlenie).

10. Znajomos$¢ zrodel 1 zasad oceny ekspozycji zawodowe] na fizyczne czynniki
szkodliwe w tym:
e pyly z uwzglednieniem znajomo$ci wartosci NDS dla pylu catkowitego,
respirabilnego i wtokien respirabilnych,
hatas,
drgania mechaniczne (o dzialaniu miejscowym i ogdlnym),
promieniowanie jonizujace,
promieniowanie niejonizujace,

mikroklimat,

zwigkszone lub zmniejszone ci$nienie atmosferyczne,

o$wietlenie.

11. Znajomos¢ skutkéw biologicznych dziatania czynnikow fizycznych, w tym:

e aerozoli 1 pytow przemystowych pochodzenia organicznego i mineralnego, ze
szczegblnym uwzglednieniem pylu zawierajacego krystaliczna krzemionke 1i
azbest,.
hatasu,
wibracji miejscowej 1 ogdlne;j,
promieniowania jonizujacego,
promieniowania niejonizujacego (pola elektromagnetyczne, promieniowanie
nadfioletowe, podczerwone, laserowe),

e mikroklimatu goracego i zimnego,
e zwigkszonego lub zmniejszonego ci$nienia atmosferycznego,
e nadmiernego lub niedostatecznego o$wietlenia.

12. Znajomo$¢ zasad ochrony zdrowia i mozliwosci ograniczenia ryzyka zdrowotnego
0sOb pracujacych w narazeniu na wymienione wyzej szkodliwe czynniki fizyczne
(profilaktyka techniczna i medyczna).

13. Znajomos$¢ definicji 1 podziatu zrédet narazenia, oceny narazenia zawodowego,
dzialania biologicznego i zasad ochrony zdrowia oséb pracujacych w narazeniu na
szkodliwe czynniki biologiczne wystepujace w srodowisku pracy.

14. Znajomo$¢ ogdlnego podziatu, charakterystyki, oceny narazenia zawodowego i zasad
ochrony zdrowia pracujacych w narazeniu na czynniki uciazliwe zwiazane ze
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sposobem wykonywania pracy, w tym znajomo$¢ oceny ryzyka zdrowotnego i
sposobdw ochrony zdrowia oséb pracujacych przy monitorach ekranowych.

Fizjologia pracy i ergonomia

1. Znajomos¢ klasyfikacji wysitkéw fizycznych oraz fizjologicznych reakcji na wysitek
statyczny i/lub dynamiczny w zalezno$ci od intensywnosci i1 czasu trwania.

2. Znajomo$¢ metod pomiarow 1 kryteriow oceny cigzkosci pracy, wydatku
energetycznego, obciazen wynikajacych z wysitku statycznego, pozycji ciafa,
powtarzalno$ci ruchéw roboczych.

3. Znajomo$¢ rodzajow i mechanizméw powstawania zmgczenia oraz SposoboOw jego
zapobiegania.

4. Znajomos$¢ racjonalnych fizjologicznie zasad organizacji pracy (przerwy w pracy,
systemy zmianowe).

5. Znajomos$¢ podstawowych ergonomicznych zasad organizacji stanowiska pracy
wykonywanej w pozycji siedzacej, stojacej oraz zasad podnoszenia i przenoszenia
cigzarow.

6. Znajomo$¢ podstawowych metod pomiaru i kryterium oceny obciazen uktadu ruchu
oraz zasad prawidlowego uzywania uktadu ruchu.

7. Znajomo$¢ zasad oceny zdolnosci do pracy fizycznej z uwzglednieniem czynnikoéw
determinujacych i modyfikujacych (w tym wynikajacych z czynnikow S$rodowiska
pracy, wieku, niepetnosprawnosci, ciazy).

Psychologia pracy

1. Elementarna wiedza o psychospotecznych czynnikach wptywajacych na zdrowie i
funkcjonowanie pracownikow w tym:
¢ Rodzaje psychospolecznych zagrozen wystgpujacych w srodowisku pracy
e Mechanizmy oddziatywania czynnikéw psychospotecznych na zdrowie i

funkcjonowanie czlowieka
e Skutki wystepowania psychospotecznych zagrozen w §rodowisku pracy (zdrowie
somatyczne 1 psychiczne, funkcjonowanie cztowieka i organizacji)

2. Znajomos$¢ roli badan psychologicznych w ocenie zdolno$ci do pracy oraz w
diagnostyce, orzecznictwie i1 profilaktyce chorob zawodowych.

Znajomo$¢ psychologicznych uwarunkowan dotyczacych bezpieczenstwa pracy.

4. Znajomos$¢ mechanizméw dzialania stresu w pracy, diagnostyki przyczyn stresu i jego
procesu, strategii zwalczania stresu 1 technik jego fagodzenia.

5. Jakos$¢ relacji miedzyludzkich w pracy a zdrowie i funkcjonowanie pracownikéw
(agresja, mobbing, molestowanie seksualne w pracy)

6. Znajomos¢ zasad diagnozy i zapobiegania stresowi traumatycznemu.

Epidemiologia i statystyka medyczna

l.
2.

Znajomos$¢ pozytywnych i negatywnych miernikéw stanu zdrowia.

Znajomo$¢ celow i1 zadan epidemiologii w medycynie pracy (rodzaje i metody badan
epidemiologicznych, epidemiologia choréb zawodowych).
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3. Znajomo$¢ zasad opracowywania dokumentacji do badan kwestionariuszowych,
dotyczacych oceny warunkoéw pracy i stanu zdrowia pracownikow.

4. Znajomos$¢ zasad etycznych dotyczacych prac badawczych, w szczego6lnosci badan
medycznych (takze zasad dziatania komisji bioetycznych)

5. Znajomos¢ podstawowych testow statystycznych, ktore moga by¢ stosowane w ocenie
stanu zdrowia pracujacych.

6. Umiejetno$¢ postugiwania si¢ informacjami statystycznymi w systemie ochrony
zdrowia pracujacych.

Kliniczna medycyna pracy

Patomechanizm zmian chorobowych, symptomatologia kliniczna, kryteria diagnostyczne,
diagnostyka réznicowa, orzecznictwo, profilaktyka i leczenie chorob zawodowych i
chordb posrednio zwiazanych z praca.

Wymagane wiadomosci ogélne

1. Znajomos$¢ definicji, klasyfikacji oraz zasad postgpowania w przypadku chorob
zawodowych 1 innych chordb posrednio zwiazanych z praca.

2. Znajomos¢ struktury choréb zawodowych w Polsce.
Wymagane wiadomoSci szczegélowe

1. Zatrucia ostre albo przewlekte i ich nastepstwa wywotane przez substancje chemiczne
wymienione w pozycji 1 aktualnego wykazu choréb zawodowych ze szczegdlnym
uwzglednieniem zatru¢ wywolanych nizej wymienionymi grupami zwiazkoéw
chemicznych:

1.1. Substancje nieorganiczne:
e metale (otow, rte¢, mangan, kadm, cynk, chrom, nikiel, arsen, inne),
¢ inne substancje nieorganiczne (fosfor, fluor, disiarczek wegla, inne),
e gazy toksyczne (tlenek wegla, cyjanowodor, siarkowodor, ditlenek wegla,
inne),
e gazy drazniace (chlor, fosgen, tlenki azotu , inne)
e gazy obojgtne,
1.2. Substancje organiczne:
e weglowodory lancuchowe (benzyna, benzyna lakowa, tetraetylek otowiu,
inne),
o weglowodory chlorowane (chlorek i bromek metylu, czterochlorek wegla,
trichloroetylen, chlorek winylu, polichlorowane bifenyle, inne).
1.3.Weglowodory pier§cieniowe:
e benzen ijego homologi (toluen, ksylen),
e nitro i aminopochodne wegglowodowodorow pier§cieniowych (nitrobenzen,
dinitrobenzen, trinitrotoulen, anilina, benzydyna, fenyloanilina),

e inne weglowodory pier§cieniowe 1 ich pochodne,
e fenole (fenol, krezol, dinitrofenol),
e alkohole (alkohol metylowy, inne),
e zwiazki uzywane do produkcji tworzyw sztucznych (chlorek winylu,
akrylonitryl, styren, triortokrezylofosforan,
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1.4. Pestycydy:
e zwiazki fosforoorganiczne,
e pochodne dwupirydylu,
e organiczne zwiazki rteci,
e pochodne weglowodorow chlorowanych.
1.5. Srodki zrace:
e stgzone kwasy i zasady,
1.6. Znajomos$¢ zasad udzielania pierwszej pomocy w ostrych zatruciach:
e leczenie ostrych zatru¢ (eliminacja trucizn, swoiste odtrutki).

Goraczka metaliczna.

3. Pylice pluc w tym:

e pylica krzemowa,

pylica gornikow kopaln wegla,
pylico-gruzlica,

pylica azbestowa,

inne rodzaje pylic

Choroby optucnej lub osierdzia wywolane pylem azbestu w tym:
e rozleglte zgrubienia optucne;j

e rozlegle blaszki optucnej lub osierdzia

e wysigk optucnowy

5. Przewlekle zapalenie oskrzeli wywotane narazeniem na pyty lub gazy drazniace.

6. Astma oskrzelowa wywotana czynnikami zawodowymi.

7. Zewnatrzpochodne alergiczne zapalenie pecherzykow ptucnych (postaé ostra, podostra

i przewlekta).

8. Ostre uogolnione reakcje alergiczne wywotane czynnikami zawodowymi.

10.

11.
12.
13.
14.
15.
16.

Alergiczny niezyt nosa.

Przedziurawienie przegrody nosa wywolane substancjami o dziataniu zracym lub

draznigcym.

Zapalenie obrzgkowe krtani o podtozu alergicznym.

Byssinoza.

Beryloza.

Choroby ptuc wywotane pytem metali twardych.

Przewlekle choroby narzadu glosu spowodowane nadmiernym wysitkiem glosowym.

Choroby wywotane dzialaniem promieniowania jonizujacego- znajomo$¢ kryteriow

diagnostycznych nizej wymienionych uszkodzen popromiennych ostrych,

przewlektych i odleglych,

e ostra uogdlniona choroba popromienna spowodowana napromieniowaniem catego
ciata lub przewazajacej jego czesci,

e ostra choroba popromienna o charakterze zmian zapalnych Ilub zapalno-

martwiczych skory i tkanki podskornej,
e przewlekle popromienne zapalenie skory,
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17.

18.

19.

20.

21.
22.

e przewlekte uszkodzenie szpiku kostnego,

e za¢ma popromienna,

e popromienne  nowotwory  zlosliwe (znajomo$¢  zasad  szacowania
prawdopodobienstwa nowotworéw zto§liwych z ekspozycja zawodowa na
promieniowanie jonizujace),

Nowotwory ztosliwe powstale w nastgpstwie dziatania czynnikéw uznanych za

rakotworcze u ludzi, wystepujacych w srodowisku pracy w tym znajomos¢:

e czynnikdéw o udowodnionym i o potencjalnym dziataniu rakotworczym u ludzi,

e pozazawodowych czynnikow ryzyka choréb nowotworowych,

e okresow latencji i lokalizacji pierwotnej nowotwordéw ztosliwych

e zasad ustalania zwiazku przyczynowego nowotworéw zto§liwych z warunkami
pracy.

Choroby skory wywotane dzialaniem czynnikow chemicznych, fizycznych i

biologicznych z uwzglgdnieniem znajomosci wystgpowania najczesciej uczulajacych

zwiazkow chemicznych w réznych produktach i wyrobach przemystowych (metale,
aldehydy, zwiazki aromatyczne i alifatyczne, skladowe gumy, tworzywa sztuczne),
oraz diagnostyki nizej wymienionych jednostek chorobowych:

e alergiczne kontaktowe zapalenie skory,

¢ kontaktowe zapalenie skory z podraznienia,

e tradzik olejowy, smarowy, chlorowy oraz toksyczne zapalenie skory wywotane
przez smary lub oleje,

e drozdzakowe zapalenie skory rak i grzybice skory wywotane czynnikami
zawodowymi,

e pokrzywka kontaktowa i liszaj ptaski kontaktowy,

e fotodermatozy zawodowe.

Przewlekle choroby uktadu ruchu wywotane sposobem wykonywania pracy, w tym:
przewlekle zapalenie §ciggien 1 pochewek $ciggnistych,

przewlekte uszkodzenie takotki,

przewlekle uszkodzenie torebki stawowej 1 kaletki maziowe;,

przewlekle zapalenie okotostawowe barku,

przewlekle zapalenie nadktykcia ko$ci ramiennej,

zmgczeniowe ztamanie kosci,

martwica ko$ci nadgarstka.

Przewlekle choroby obwodowego ukladu nerwowego wywotane sposobem

wykonywania pracy, w tym:

e zespol cie$ni nadgarstka,

e zespot rowka nerwu lokciowego.

Uszkodzenie stuchu wywotane dziataniem hatasu.

Zespot wibracyjny wywolany dzialaniem wibracji miejscowej i ogélnej

e znajomos¢ klasyfikacji klinicznej zespotu wibracyjnego,

e znajomo$¢ kryteriow diagnostycznych zespotu wibracyjnego 1 interpretacji
wynikow badan diagnostycznych.
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23. Choroby wywotane praca w warunkach podwyzszonego cisnienia atmosferycznego, w
tym:
e choroba dekompresyjna
e urazy cisnieniowe,
e nastepstwa oddychania mieszaninami gazowymi pod zwigkszonym ci$nieniem.

24. Choroby wywotane dziataniem wysokich albo niskich temperatur otoczenia, w tym:
e udar cieplny albo jego nastgpstwa,
e wyczerpanie cieplne albo jego nastgpstwa,
e odmroziny,

25. Choroby narzadu wzroku wywotane czynnikami fizycznymi, chemicznymi albo
biologicznymi, w tym:

e alergiczne zapalenie spojowek,

e zwyrodnienie rogdwki wywotane czynnikami draznigcymi,

e ostre zapalenie spojowek wywotane promieniowaniem nadfioletowym,

e za¢ma wywotana dzialaniem promieniowania podczerwonego lub dlugofalowego
nadfioletowego,

e centralne zmiany zwyrodnieniowe siatkéwki 1 naczynidéwki wywolane
krotkofalowym  promieniowaniem podczerwonym lub  promieniowaniem
widzialnym z obszaru widma niebieskiego,

e cpidemiczne wirusowe zapalenie spojowek lub rogowki.

26. Choroby zakazne lub pasozytnicze albo ich nastgpstwa z uwzglednieniem znajomosci
najczestszych zrodel chordb zakaznych i pasozytniczych pochodzenia zawodowego,
W tym:
e wirusowe zapalenie watroby,

borelioza,

gruzlica,

bruceloza ,

petzakowica,

zimnica,

inne choroby zakazne lub pasozytnicze.

27. Znajomos¢ skutkow zdrowotnych dziatania pol elektromagnetycznych (termicznych i
pozatermicznych).

28. Znajomos¢ zespolow klinicznych w chorobach zawodowych ukladu nerwowego i
zasad ich diagnostyki:
e Zespol rzekomonerwicowy;

- obraz kliniczny, =zasady ustalania, rozpoznania z uwzglgdnieniem
obiektywizacji dolegliwos$ci, r6znicowania z innymi zmianami chorobowymi o
podobnym przebiegu i objawach.

e Zespoét encefalopatyczny (encefalopatia),

- obraz kliniczny, zasady ustalania rozpoznania, réznicowanie z pierwotnymi
tzw. samoistnymi chorobami uktadu nerwowego (choroby naczyniowe mézgu,
nastepstwa przebytych urazow czaszkowo-modzgowych, nastgpstwa przebytych
neuroinfekcji, choroby demielinizacyjne, choroby zwyrodnieniowe i
metaboliczne mozgu, padaczka).
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29.
30.
31.

32.

e Zespot polineuropatyczny (polineuropatia).

- obraz kliniczny ze szczegbélnym omoOwieniem polineuropatii czuciowej i
neuropatii autonomicznej, zasady ustalania rozpoznania z uwzglednieniem
obiektywizacji dolegliwosci, roznicowanie z zespotami polineuropatycznymi o
znanej etiologii (infekcyjnej, metabolicznej, alkoholowej, cukrzycowe;j,
polekowej, genetycznie uwarunkowane;j).

Znajomo$¢ wptywu substancji chemicznych na ptodno$é, rozréd i rozwdj potomstwa.
Wiedza na temat odlegtych skutkow toksycznych (mutagennos$¢ i teratogeneza).
Znajomo$¢ wplywu czynnikow wystgpujacych w srodowisku pracy na rozwdj innych
choréb, w tym na:

e nadcisnienie tetnicze,

e chorobe niedokrwienna serca,

e przewlekle zapalenie oskrzeli,

e choroby uktadu ruchu,

e zespoly psychosomatyczne.

Znajomo$¢ zagadnien dotyczacych rehabilitacji zawodowej 0s6b niepetnosprawnych,
sprawowania opieki profilaktycznej nad pracownikami niepelnosprawnymi,
rozeznania potrzeb wynikajacych z niepetnosprawnosci, sposobdéw dostosowania
stanowiska pracy do potrzeb o0s6b niepelnosprawnych, opracowywania
indywidualnych programow rehabilitacji 1 aktywnego uczestnictwa w procesie
rehabilitacji zawodowej 0s6b niepelnosprawnych.

Choroby wewnetrzne

W zakresie chorob ukladu krazenia

postgpowanie z pacjentem z choroba uktadu krazenia, ze szczegdlnym
uwzglednieniem osob aktywnych zawodowo - ograniczenia do pracy
nagte zatrzymanie krazenia
miazdzyca (czynniki ryzyka)
choroba niedokrwienna serca (czynniki ryzyka, postacie choroby, diagnostyka,
leczenie),
zawal migénia sercowego (czynniki ryzyka, postacie choroby, symptomatologia,
diagnostyka, powik}ania, leczenie i rehabilitacja),
nadci$nienie tgtnicze (rodzaje nadci$nienia tgtniczego, podzial, zmiany narzadowe w
przebiegu nadci$nienia, diagnostyka, leczenie),
niewydolnos¢ serca ostra i przewlekfa,
zaburzenia rytmu serca,
wady serca nabyte,
kardiomiopatie 1 zapalenie mig$nia serca (czynniki etiologiczne, kardiomiopatie
pierwotne 1 wtdrne, substancje kardiotoksyczne),
zatory tgtnicze,

choroby naczyniowe konczyn

zespot metaboliczny
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W zakresie ukladu oddechowego

postgpowanie z pacjentem z choroba uktadu oddechowego, ze szczegdlnym
uwzglednieniem o0so6b aktywnych zawodowo - ograniczenia do pracy

stany zagrozenia zycia w chorobach uktadu oddechowego

zaburzenia czynnosci oddychania

badania diagnostyczne w chorobach ptuc

choroby uktadu oddechowego

- przewlekla obturacyjna choroba pluc (definicja, rozpoznanie, leczenie),
- zapalenia ptuc

- $rodmiazszowe choroby phuc

- zatorowo$¢ ptucna

- ostra i przewlekta niewydolno$¢ oddechowa $rodpiersia i przepony

- bezdech senny

W zakresie choréb ukladu pokarmowego

postgpowanie z pacjentem z choroba przewodu pokarmowego- ze szczegdlnym
uwzglednieniem osob aktywnych zawodowo, ograniczenia do pracy

stany zapalne i1 zaburzenia czynnosciowe ukladu pokarmowego

choroba wrzodowa zotadka i1 dwunastnicy

choroby przetyku

ocena funkcji watroby (wirusowe, toksyczne, polekowe i alkoholowa choroba
watroby)

choroby pecherzyka i drog zotciowych

krwawienia z przewodu pokarmowego

ostre i przewlekte zapalenie trzustki

W zakresie chordéb ukladu krwiotwoérczego

postgpowanie z pacjentem z choroba uktadu krwiotworczego ze szczegdlnym
uwzglednieniem 0so6b aktywnych zawodowo- ograniczenia do pracy
niedokrwisto$¢ (z niedoboru zelaza, hemolityczna, megoblastyczna, aplastyczna)
skazy krwotoczne 1 zespot wykrzepiania wewnatrznaczyniowego DIC,

choroby uktadu biatlokrwinkowego,

hemostaza,

choroby rozrostowe uktadu krwiotworczego

W zakresie choréb ukladu moczowego

postgpowanie z pacjentami ze schorzeniami nerek- ze szczegdlnym uwzglednieniem
0sob aktywnych zawodowo, ograniczenia do pracy

ostra i przewlekla niewydolnos$¢ nerek

ostre 1 przewlekle zakazenia uktadu moczowego

kamica uktadu moczowego

ktgbuszkowe 1 $srodmiazszowe zapalenia nerek

cewkowe choroby nerek
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W zakresie chorob wydzielania wewnetrznego i przemiany materii
e postgpowanie lekarskie z pacjentami w przypadku zaburzen wydzielania
wewngtrznego i przemiany materii, ze szczegdlnym uwzglednieniem oséb aktywnych
zawodowo, ograniczenia do pracy
choroby tarczycy
choroby nadnerczy
otylo$¢ 1 zaburzenia gospodarki lipidowe;j
cukrzyca
dna moczanowa
zaburzenia dotyczace kosci 1 metabolizmu sktadnikéw mineralnych

W zakresie chorob ukladu ruchu i tkanki lacznej
e postepowanie z pacjentem w chorobach stawow i1 uktadu mig§niowo-szkieletowego ze
szczegolnym uwzglednieniem osob aktywnych zawodowo, ograniczenia do pracy
e choroba zwyrodnieniowa stawow i krggostupa
e choroby zwiazane z uszkodzeniami o podtozu immunologicznym

W zakresie chorob nowotworowych
e postgpowanie z pacjentem z choroba nowotworowa, ze szczegdlnym uwzglednieniem
0s0b aktywnych zawodowo- ograniczenia do pracy
e ctiologia, mechanizmy karcynogenezy, wczesne wykrywanie, metody diagnostyczne,
leczenie, zapobieganie.

Choroby zakazne

e wirusowe zapalenie watroby,

e choroby przenoszone przez kleszcze

e gruzlica

e choroby zakazne przewodu pokarmowego,
e AIDS,

e choroby odzwierzgce,

[

inne choroby zakazne (grypa, mononukleoza zakaZzna, zapalenie opon mézgowych i
mobzgu, zimnica).

Psychiatria
e podstawowe wiadomos$ci z zakresu przepisow prawa o ochronie zdrowia
psychicznego,
e pacjent chory somatycznie (czynniki psychospoteczne w etiopatogenezie i przebiegu
chorob),

e podstawowe wiadomos$ci na temat zaburzen i chordb psychicznych (w szczegdlnosci:
zespotly nerwicowe i rzekomonerwicowe, zespoly depresyjne, psychozy, zaburzenia
osobowosci 1 zachowan, choroba alkoholowa, narkomanie, skutki zdrowotne
dziatania stresu),

e zasady kierowania pacjenta na konsultacj¢ psychiatryczna,
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2 - WYMAGANE UMIEJETNOSCI PRAKTYCZNE

Oczekuje sig, Ze po ukonczeniu specjalizacji lekarz, specjalista medycyny pracy wykaze sig
umiejetnosciq:

1.

2.

3.

10.

wlasciwej interpretacji danych o zagrozeniach zawodowych wystgpujacych w
srodowisku pracy w oparciu o wyniki pomiarow srodowiskowych,

opracowania oceny potrzeb zdrowotnych dla pracownikéw zatrudnionych w
warunkach stwarzajacych szczeg6lne ryzyko zdrowotne,

orzekania o predyspozycjach zdrowotnych do pracy w konkretnych warunkach
srodowiskowych, z uwzglednieniem obowiazujacych przepisow prawnych
dotyczacych ochrony zdrowia i ubezpieczen spotecznych,

przeprowadzenia wizytacji stanowiska pracy ze szczegdlnym uwzglednieniem
wykrywania i1 wskazywania nieprawidlowosci organizacyjnych mogacych mieé
wplyw na bezpieczenstwo i1 zdrowie pracownika, sugerowania zmian w organizacji
pracy oraz metod i srodkéw wprowadzenia zmian

dokonania oceny stanu zdrowia podopiecznych objetych profilaktyczna opieka
zdrowotna ze szczegdlnym uwzglednieniem zwiazku przyczynowego zachorowan z
warunkami srodowiska pracy.

przeprowadzenia oceny narazenia zawodowego w zwiazku z podejrzeniem choroby
zawodowej

przeprowadzenia  postgpowania  diagnostyczno-orzeczniczego w  przypadku
podejrzenia choroby zawodowej,

prowadzenia dokumentacji medycznej indywidualnej i zbiorczej okreS$lonej w
przepisach prawa dotyczacych dokumentacji medycznej w stuzbie medycyny pracy
oraz dokumentowania choréb zawodowych,

sprawowania fachowego nadzoru nad podstawowymi jednostkami stluzby medycyny
pracy,

przeprowadzenia oceny dostosowania stanowiska pracy do potrzeb wynikajacych z
niepetnosprawnosci 1 aktywnego uczestnictwa w procesie rehabilitacji zawodowej
0s0b niepetnosprawnych

11. oceny (szacowania) ryzyka zdrowotnego, bedacego nastgpstwem narazenia na
czynniki szkodliwe 1 uciazliwe srodowiska pracy,

11. interpretacji testow ekspozycyjnych,

12. interpretacji zdj¢¢ rtg. w pylicy pluc i znajomosci miedzynarodowej radiologicznej
klasyfikacji pylic oraz zastosowania innych technik obrazowania w zawodowych
chorobach uktadu oddechowego,

13. interpretacji wynikow badan czynno$ciowych i wydolnos$ci uktadu oddechowego,

14. interpretacji badan reaktywnos$ci skurczowej oskrzeli,

15. interpretacji wynikoéw prowokacyjnych testow inhalacyjnych,

16. interpretacji zapisow EKG i zastosowania innych metod oceny uktadu krazenia,

17. interpretacji badan rtg. ukladu kostno-stawowego w zespole wibracyjnym i w
osteofluorozie,

18. interpretacji wynikéw badan czynno$ciowych obwodowego uktadu naczyniowego,

19. interpretacji wynikéw badania palestezjometrycznego,
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20. oceny narzadu sluchu 1 réwnowagi w tym interpretacji wynikow badania
audiometrycznego tonalnego, mozliwosci zastosowania obiektywnych metod oceny
stuchu i podstawowych metod oceny czynnosci bi¢dnika,

21. diagnostyki narzadu glosu i zastosowania badan pomocniczych dla oceny zmian
chorobowych

22. diagnostyki zmian chorobowych skory w tym interpretacji wynikow Prick testow i
alergicznych testow skornych,

23. oceny ukladu nerwowego i zastosowania podstawowych pomocniczych badan
diagnostycznych w chorobach osrodkowego i obwodowego uktadu nerwowego (EEG,
EMQG),

24. oceny narzadu wzroku w tym interpretacji podstawowych elementéw badania
okulistycznego (ostro$¢ wzroku, pole widzenia, rozpoznawanie barw, widzenie
obuoczne),

25. podejmowania dzialan majacych na celu zapobieganie chorobom zawodowym i
chorobom zwiazanym z praca (profilaktyka medyczna i1 techniczna),

26. opracowywania zakladowych programéw promoc;ji zdrowia,

27. kierowania zespotami ludzkimi bioracymi udziat w ochronie zdrowia pracujacych,

28. postlugiwania si¢ technikami komputerowymi w gromadzeniu i przetwarzaniu danych,
dotyczacych oceny warunkow pracy 1 oceny stanu zdrowia pracownikow.

6 —- FORMY I METODY KSZTALCENIA TEORETYCZNEGO

Zasadnicza forma nabywania wiedzy teoretycznej w dziedzinie medycyny pracy jest
ksztalcenie na obowiazkowych kursach specjalizacyjnych okreslonych w programie
specjalizacji, udzial w posiedzeniach, konsultacjach, seminariach, kursach doskonalacych i
innych formach ksztatcenia wskazanych przez kierownika specjalizacji oraz systematyczne
samoksztatcenie pod kierunkiem kierownika specjalizacji obejmujace przygotowanie pracy
pogladowej, studiowanie zalecanego piSmiennictwa, korzystanie z dostgpnych programow
multimedialnych, zréodel w Internecie a takze poszerzanie wiedzy oraz zdobywanie
wiadomosci dotyczacych postgpdw medycyny pracy poprzez uczestniczenie w zjazdach,
kongresach, sympozjach i zebraniach edukacyjnych towarzystw naukowych.

A - Kursy specjalizacyjne

Uwagi: zaliczane bedzie specjalizujacym si¢ lekarzom uczestniczenie tylko w tych kursach
specjalizacyjnych, ktore uzyskaty pozytywna opinig konsultanta krajowego 1 wpisane zostaty
na prowadzona przez CMKP liste kurséw specjalizacyjnych i podmiotéw prowadzacych
kursy objete programem specjalizacji, ktéra podawana jest corocznie do wiadomosci
specjalizujacych si¢ lekarzy na stronie internetowej CMKP: www.cmkp.edu.pl.

1) Kurs wprowadzajacy; ,, Wprowadzenie do specjalizacji w medycynie pracy”
Cel kursu

Celem kursu jest zapoznanie uczestnikow z misja stuzby medycyny pracy i zadaniami
lekarza sprawujacego profilaktyczna opiekg zdrowotna.

Tematyka kursu
e Formalno-prawne podstawy doskonalenia zawodowego lekarzy.
e Przedstawienie programu specjalizacji i oczekiwanych wynikow.
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Program dla lekarzy posiadajacych specjalizacj¢ I stopnia w medycynie pracy, chorobach

wewngetrznych, medycynie lotniczej, medycynie ogdlnej lub specjalizacjg II stopnia
w medycynie lotniczej, medycynie ogodlnej

Polski system ochrony zdrowia pracujacych, miejsce i znaczenie poszczegdlnych
zagadnien w dzialalnosci stuzby medycyny pracy.

Podstawy higieny pracy, fizjologii pracy i psychologii pracy.

Ogolne zasady diagnostyki chorob zawodowych i postgpowania orzeczniczego.
Informacja medyczna w Internecie (wyszukiwanie i wykorzystanie w praktyce),

Czas trwania kursu: 4 dni (32 godziny)
Lekarz uczestniczy w kursie w czasie pierwszego roku specjalizacji.

Forma zaliczania kursu: kolokwium z wiedzy objgtej programem kursu przeprowadzone
przez kierownika kursu.

Miejsce organizacji kursu: jednostka badawczo-rozwojowa w dziedzinie medycyny pracy

2) Kurs podstawowy: ,,Medycyna pracy I — czes¢ higieniczna”

Cel kursu
Celem kursu jest zapoznanie lekarzy z wiedza w zakresie higieny 1 bezpieczenstwa
pracujacych, fizjologii pracy i ergonomii.

Tematyka kursu

podstawowa wiedza z zakresu higieny pracy w stopniu umozliwiajacym lekarzom

specjalizujacym sig:

— dokonanie oceny warunkéw higienicznych $rodowiska pracy na podstawie
informacji pracodawcow, uwag pracownikéw oraz wizytacji stanowisk pracy,

— przeprowadzenie i udokumentowanie oceny narazenia zawodowego 1 oceny
ryzyka zdrowotnego,

podstawowa wiedza z zakresu fizjologii pracy — w szczegdlnosci znajomosé

klasyfikacji wysitkow fizycznych, metod pomiaréw i kryteridéw oceny cigzkosci pracy,

wydatku energetycznego, obciazen wynikajacych z wysitku statycznego, pozycji ciala,

powtarzalno$ci ruchoOw roboczych.

umiej¢tnos¢ nawiazania wspotpracy z pracodawcami i pracownikami umozliwiajacej

wplyw na doskonalenie warunkéw pracy, zwlaszcza w zakresie projektowania i

realizacji programow promocji zdrowia,

znajomo$¢ uwarunkowan prawnych dotyczacych uprawnien 1 ograniczen

obowiazujacych lekarzy stuzby medycyny pracy.

poszerzenie wiedzy z zakresu etyki lekarskiej w ochronie zdrowia pracujacych

nabycie umiej¢tnosci  wspdlpracy (wspoldziatania) w  zespole 1 kierowania

wielozadaniowym i wielozawodowym zespotem ludzi,

nabycie wiedzy z zakresu zagadnien trdjkierunkowej odpowiedzialno$ci lekarza

specjalisty medycyny pracy (wobec podopiecznego, jego pracodawcy, interesu

spotecznego)

nabycie umiej¢tnosci komunikowania si¢ (wymiany informacji) z innymi podmiotami

reprezentujacymi rdzne interesy oraz rézne profile zawodowe : zajecia wzmacniajace i

rozwijajace perswazyjnos¢, sztuke przekonywania

Kurs prowadzony w formie wyktadow i éwiczen praktycznych

Czas

trwania kursu: 3 tygodnie).

Lekarz uczestniczy w kursie w czasie pierwszego roku specjalizacji.
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Program dla lekarzy posiadajacych specjalizacj¢ I stopnia w medycynie pracy, chorobach
wewngetrznych, medycynie lotniczej, medycynie ogdlnej lub specjalizacjg II stopnia
w medycynie lotniczej, medycynie ogodlnej

Forma zaliczania kursu: kolokwium z wiedzy objetej programem kursu przeprowadzone
przez kierownika kursu

Miejsce organizacji kursu: Instytut Medycyny Pracy im. prof. dr med. J. Nofera w Lodzi,
Instytut Medycyny Pracy 1 Zdrowia Srodowiskowego w Sosnowcu.

3) Kurs podstawowy: ,,Medycyna pracy II - czes¢ kliniczna”

Cel kursu

Celem kursu jest nabycie wiedzy z zakresu kliniczne] medycyny pracy w szczegdlnosSci
procedur postgpowania w sprawach choréb zawodowych i oceny predyspozycji zdrowotnych
do wykonywania pracy.

Tematyka kursu

» podstawowa wiedza z zakresu klinicznej medycyny pracy w stopniu umozliwiajacym
lekarzom specjalizujacym sig:

— poznanie przepisOw prawa istotnych w codziennej praktyce lekarza medycyny
pracy

— nabycie wiedzy w zakresie procedur postgpowania w sprawach chordb
zawodowych i wypadkow przy pracy, rodzajow $wiadczen przystugujacych z
tytulu nastgpstw chorob zawodowych 1 wypadkéw przy pracy

— probleméw onkologii w medycynie pracy

— probleméw zdrowia psychicznego w medycynie pracy

e przeprowadzenie postgpowania diagnostyczno-orzeczniczego, leczenia i zapobiegania
w chorobach zawodowych oraz chorobach zwiazanych posrednio z warunkami pracy
(na podstawie znajomosci patomechanizmu choréb i objawow klinicznych,)

e zaprojektowanie zakresu badania profilaktycznego odpowiedniego do narazenia i
wykonanie takiego badania,

e wykonanie samodzielnie i/lub we wspolpracy z potrzebnymi specjalistami
orzecznictwa dotyczacego mozliwosci wykonywania pracy w okreslonych warunkach
srodowiska pracy,

e poznanie zasad opieki profilaktycznej nad osobami nalezacymi do grup szczeg6lnego

ryzyka

Kurs prowadzony w formie wykladow i éwiczen praktycznych

Czas trwania kursu: 3 tygodnie.
Lekarz uczestniczy w kursie w czasie pierwszego roku specjalizacji.

Forma zaliczania kursu: kolokwium z wiedzy objetej programem kursu przeprowadzone
przez kierownika kursu

Miejsce organizacji kursu: Instytut Medycyny Pracy im. prof. dr med. J. Nofera w Lodzi,
Instytut Medycyny Pracy i Zdrowia Srodowiskowego w Sosnowcu.
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Program dla lekarzy posiadajacych specjalizacj¢ I stopnia w medycynie pracy, chorobach
wewngetrznych, medycynie lotniczej, medycynie ogdlnej lub specjalizacjg II stopnia
w medycynie lotniczej, medycynie ogodlnej

4) Kurs: ,,Diagnostyka pylic ze szczegolnym uwzglednieniem miedzynarodo-
wej klasyfikacji ILO”

Cel kursu

Celem kursu jest zapoznanie specjalizujacego si¢ lekarza z Miedzynarodowa Klasyfikacja
Radiologiczng Pylic, nabycie umiejetnosci oceny radiogramow i orzekania o zawodowych
chorobach uktadu oddechowego bedacych nastgpstwem narazenia na pyl o dziataniu
zwlokniajacym.

Tematyka kursu

Wyktady
» Epidemiologia i historia naturalna pylic,
* Migdzynarodowa klasyfikacja radiologiczna pylic ILO Geneva 1980,
» Definicja i klinika pylic,
* Metody badania czynno$ciowego ptuc ze szczegdlnym uwzglednieniem pylic,
» Tomografia komputerowa w diagnostyce pylicy azbestowej,
* Metody oceny narazenia na pyly mineralne,
Cwiczenia
* Ocena wtasna migdzynarodowego standardu radiologicznego pylic ILO,
* Przydatnos¢ metod badania czynnosciowego pluc w rozpoznawaniu i ocenie
klinicznej pylic. Pracownia badan czynno$ciowych ptuc.
* QOcena zdjg¢ rtg ze standardem migdzynarodowej klasyfikacji ILO
* Demonstracja archiwalnych radiograméw

Kurs prowadzony w formie wyktadow i ¢wiczen praktycznych (w tym co najmniej 2 dni
¢wiczen praktycznych w zakresie oceny radiogramow)

Czas trwania kursu: 4 dni (32 godziny)

Forma zaliczania kursu: kolokwium z wiedzy objetej programem kursu przeprowadzone
przez kierownika kursu

Miejsce organizacji kursu: Instytut Medycyny Pracy i Zdrowia Srodowiskowego w
Sosnowcu.

5) Kurs: ,,Czynniki alergizujqce w srodowisku pracy”

Cel kursu
Celem kursu jest zapoznanie lekarzy z problemami alergii zwiazanej z warunkami pracy.

Tematyka kursu
e Podstawowe pojgcia immunologii klinicznej i alergologii.
e QOcena srodowiska pracy pod wzgledem dziatania alergizujacego.
e Definicje, klasyfikacja, diagnostyka, schematy post¢powania i terapii zawodowe;j
astmy oskrzelowe;.
Alergiczne zapalenie pecherzykow ptucnych.
Zespot reaktywnej dysfunkcji drog oddechowych.
Choroby alergiczne u pracownikéw stuzby zdrowia.
Epidemiologia alergicznych choréb zawodowych.

Kurs prowadzony w formie wyktadow i ¢wiczen praktycznych.
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Program dla lekarzy posiadajacych specjalizacj¢ I stopnia w medycynie pracy, chorobach
wewngetrznych, medycynie lotniczej, medycynie ogdlnej lub specjalizacjg II stopnia
w medycynie lotniczej, medycynie ogodlnej

Czas trwania kursu: 4 dni (32 godziny)

Forma zaliczania kursu: kolokwium z wiedzy objetej programem kursu przeprowadzone
przez kierownika kursu

Miejsce organizacji kursu: Instytut Medycyny Pracy im. prof. dr med. J. Nofera w Lodzi,
Instytut Medycyny Pracy 1 Zdrowia Srodowiskowego w Sosnowcu.

6) Kurs: ,,Zasady orzekania o predyspozycjach zdrowotnych do pracy
w naraZeniu na czynniki drainiqce i uczulajqce skore oraz diagnostyki,
orzecznictwa i profilaktyki chorob zawodowych skory”

Cel kursu
Celem kursu jest zapoznanie lekarzy z orzekaniem o zdolnosci do pracy i chorobami
zawodowymi skory

Tematyka kursu

Epidemiologia choréb zawodowych skory.

Dermatologiczne $rodki ochrony skory w przemysle.

Alergia zawodowa na metale, aldehydy oraz tworzywa sztuczne.

Uczulenie kontaktowe na sktadowe gumy.

Choroby skory wywotane czynnikami chemicznymi o dziataniu drazniacym.
Inne choroby zawodowe skory.

Trudno$ci diagnostyczno-orzecznicze w chorobach zawodowych skory.

Kurs prowadzony w formie wyktadow i ¢wiczen praktycznych.
Czas trwania kursu: 3 dni (24 godziny)

Forma zaliczania kursu: kolokwium z wiedzy objetej programem kursu przeprowadzone
przez kierownika kursu

Miejsce organizacji kursu: Instytut Medycyny Pracy im. prof. dr med. J. Nofera w Lodzi,
Instytut Medycyny Pracy i Zdrowia Srodowiskowego w Sosnowcu

7) Kurs: ,,Zasady orzekania o predyspozycjach zdrowotnych do pracy w
narazeniu na halas i nadmierny wysilek glosu oraz diagnostyki, orzecznictwa
i profilaktyki chorob zawodowych narzqdu stuchu i narzqdu glosu”

Cel kursu
Celem kursu jest zapoznanie lekarzy z orzekaniem o zdolnosci do pracy i chorobami
zawodowymi narzqdu stuchu i glosu

Tematyka kursu

e Epidemiologia zawodowego uszkodzenia stuchu.

e Dopuszczalne poziomy hatasu, indywidualna wrazliwos¢ ucha, patomechanizm
urazoéw akustycznych.

e Podstawy audiometrii i badan elektrofizjologicznych narzadu stuchu i réwnowagi.

e Klinika uszkodzen stuchu i szumoéw usznych, zasady nowoczesnej diagnostyki i
postegpowania orzeczniczego.

e Epidemiologia chorob zawodowych narzadu glosu.

e Diagnostyka i orzecznictwo dysfonii zawodowych.

e Profilaktyka i leczenie zaburzen glosu.
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Program dla lekarzy posiadajacych specjalizacj¢ I stopnia w medycynie pracy, chorobach
wewngetrznych, medycynie lotniczej, medycynie ogdlnej lub specjalizacjg II stopnia
w medycynie lotniczej, medycynie ogodlnej

Kurs prowadzony w formie wyktadow i ¢wiczen praktycznych.
Czas trwania kursu: 3 dni (24 godziny)

Forma zaliczania kursu: kolokwium z wiedzy objetej programem kursu przeprowadzone
przez kierownika kursu

Miejsce organizacji kursu: Instytut Medycyny Pracy im. prof. dr med. J. Nofera w Lodzi,
Instytut Medycyny Pracy 1 Zdrowia Srodowiskowego w Sosnowcu

8) Kurs: ,,Leczenie ostrych zatrud i postepowanie reanimacyjne”

Cel kursu
Celem kursu jest zapoznanie lekarzy z zasadami postgpowania reanimacyjnego i w ostrych
zatruciach ze szczeg6lnym uwzglednieniem zatru¢ zawodowych.

Tematyka kursu

Epidemiologia i modele organizacyjne leczenia ostrych zatru¢.
Informacja toksykologiczna.

Ogodlne zasady postgpowania w ostrych zatruciach.

Postgpowanie reanimacyjne

Zwiazki o dzialaniu zracym.

Zwiazki o dzialaniu methemoglobinotworczym.

Trucizny o dziataniu hepatotoksycznym.

Ostre zatrucia gazami.

Zatrucia Srodkami ochrony roslin.

Ostre zatrucia alkoholem etylowym i alkoholami niekonsumpcyjnymi.
Diagnostyka laboratoryjna ostrych zatru¢.

Odtrutki stosowane w ostrych zatruciach.

Ostre zatrucie jako choroba zawodowa lub wypadek przy pracy- zasady orzecznictwa

Kurs prowadzony w formie wyktadow i ¢wiczen praktycznych.
Czas trwania kursu: 5 dni (40 godzin)

Forma zaliczania kursu: kolokwium z wiedzy objetej programem kursu przeprowadzone
przez kierownika kursu

Miejsce organizacji kursu: Instytut Medycyny Pracy im. prof. dr med. J. Nofera w Lodzi,
Instytut Medycyny Pracy 1 Zdrowia Srodowiskowego w Sosnowcu.

9) Kurs: ,,Zasady przeprowadzania badan lekarskich kandydatéw na
kierowcow i kierowcow i orzeczmctwa o predyspozycjach zdrowotnych do
pracy na stanowisku kierowcy.”

Cel kursu
Celem kursu jest nabycie umiejgtnosci przeprowadzania badan lekarskich kandydatow na
kierowcow 1 kierowcow oraz orzecznictwa lekarskiego do pracy na stanowisku kierowcy.

Tematyka kursu
1) podstawy prawne orzecznictwa o zdolno$ci do kierowania pojazdami i pracy na
stanowisku kierowcy ;
2) zasady orzecznictwa lekarskiego o zdolnosci do kierowania pojazdami 1 predyspozycji
zdrowotnych do pracy na stanowisku kierowcy.;
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Program dla lekarzy posiadajacych specjalizacj¢ I stopnia w medycynie pracy, chorobach
wewngetrznych, medycynie lotniczej, medycynie ogdlnej lub specjalizacjg II stopnia
w medycynie lotniczej, medycynie ogodlnej

3) metodyka badan stanu narzadu wzroku oraz narzadu stuchu i réwnowagi;

4) ocena zdolnosci do kierowania pojazdami ze wzgledu na ewentualne schorzenia lub
stan narzadow i uktadow, ktoérych sprawno$¢ jest istotna dla bezpiecznego
kierowania pojazdem

5) informacje o wypadkowosci drogowe;.

6) czynniki szkodliwe i uciazliwe wystegpujace na stanowisku pracy kierowcy

Kurs prowadzony w formie wyktadow i ¢wiczen praktycznych.
Czas trwania kursu: (8 dni) 60 godzin

Forma zaliczania kursu: kolokwium (w formie testowej) z wiedzy objetej programem kursu
przeprowadzone przez kierownika kursu

Miejsce organizacji kursu: Instytut Medycyny Pracy im. prof. dr med. J. Nofera w Lodzi,
Instytut Medycyny Pracy i Zdrowia Srodowiskowego w Sosnowcu

Uwaga:

1. Program kursu jest zgodny z ze szkoleniem z zakresu przeprowadzania badan lekarskich
kandydatow na kierowcow i kierowcow, o ktorym mowa w rozporzqdzeniu Ministra Zdrowia z
dnia 7 stycznia 2004r. w sprawie badan lekarskich kierowcow i 0sob ubiegajqcych sie o
uprawnienia do kierowania pojazdami (Dz. U 04.nr 2 poz. 15).

2. Kurs nie obowiqzuje lekarzy, ktorzy posiadajq uprawnienia do przeprowadzania badan
lekarskich osob kierujqcych pojazdami uzyskane na podstawie w/w rozporzqdzenia.

10) Kurs: ,,Zasady przeprowadzania badan lekarskich i wydawania orzeczen
lekarskich osobom ubiegajqcym sie lub posiadajqcym pozwolenie na bron

i orzecznictwa o predyspozycjach zdrowotnych do postugiwania si¢ broniq

w ramach obowiqzkow zawodowych”

Cel kursu

Celem kursu jest nabycie umiejetnosci przeprowadzania badan lekarskich osob ubiegajacych
si¢ lub posiadajacym pozwolenie na bron oraz orzecznictwa lekarskiego do pracy na
stanowiskach wymagajacych postugiwania si¢ bronia.

Tematyka kursu

1. wybrane przepisy o broni i amunicji, ochronie 0sob i mienia,

2. zasady orzecznictwa lekarskiego, ze szczegdlnym uwzglednieniem przepisow
prawnych dotyczacych orzekania o sprawnosci psychofizycznej do dysponowania
bronia, uzyskania licencji pracownika ochrony fizycznej i ochrony techniczne;j

3. metodyka badan uktadu nerwowego, stanu psychicznego, stanu narzadu wzroku, stanu
narzadu shuchu i rownowagi oraz sprawnosci uktadu ruchu,

4. problematyka alkoholizmu i uzaleznien od substancji psychoaktywnych,

sposob dokumentowania badan.
6. orzecznictwo o braku lub istnieniu przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na
stanowiskach w ktorych istnieje mozliwos$¢ uzycia broni.

9]

Kurs prowadzony w formie wyktadow i ¢wiczen praktycznych.

Czas trwania kursu: 5 dni (42 godziny)

© CMKP 2009 7



Program dla lekarzy posiadajacych specjalizacj¢ I stopnia w medycynie pracy, chorobach
wewngetrznych, medycynie lotniczej, medycynie ogdlnej lub specjalizacjg II stopnia
w medycynie lotniczej, medycynie ogodlnej

Forma zaliczania kursu: kolokwium (w formie testowej) z wiedzy objetej programem kursu
przeprowadzone przez kierownika kursu

Miejsce organizacji kursu: Instytut Medycyny Pracy im. prof. dr med. J. Nofera w Lodzi,
Instytut Medycyny Pracy i Zdrowia Srodowiskowego w Sosnowcu

Uwaga:
1.Program kursu jest zgodny z ze szkoleniem z zakresu przeprowadzania badan lekarskich

0sob ubiegajqcych sie lub posiadajqcych pozwolenie na bron, o ktorym mowa w
rozporzqdzeniu Ministra Zdrowia z dnia 7 wrzesnia 2000r. w sprawie badan lekarskich i
psychologicznych i 0sob ubiegajqcych sie lub posiadajqcych pozwolenie na bron (Dz.U 00.nr
79.898. ze zmianami)

2. Kurs nie obowiqzuje lekarzy, ktorzy posiadajq uprawnienia do przeprowadzania badan
lekarskich osob kierujqcych pojazdami uzyskane na podstawie w/w rozporzqdzenia.

11) Kurs: ,,Zasady przeprowadzania badan profilaktycznych pracownikow
narazonych na dzialanie promieniowania jonizujqcego”

Cel kursu
Celem kursu jest nabycie umiej¢tno$ci przeprowadzania badan lekarskich pracownikow
narazonych na promieniowanie jonizujace.

Tematyka kursu:
1. higieniczna ocena warunkdéw pracy osob eksponowanych na promieniowanie
jonizujace, dozymetria indywidualna
2. aspekty prawne badan profilaktycznych pracownikéw narazonych zawodowo na
promieniowanie jonizujace

dziatanie biologiczne promieniowania jonizujacego
4. skutki deterministyczne i stochastyczne narazenia na promieniowanie jonizujace

zasady szacowania prawdopodobienstwa zwiazku przyczynowego nowotworow
ztosliwych z zawodowa ekspozycja na promieniowanie jonizujace

Czas trwania kursu: 2 dni (16 godzin)

Forma zaliczania kursu: kolokwium z wiedzy objetej programem kursu przeprowadzone
przez kierownika kursu

Miejsce organizacji kursu: Instytut Medycyny Pracy im. prof. dr med. J. Nofera w Lodzi,

Uwaga:
1. Kurs spelnia wymagania przeszkolenia, o ktorym mowa w rozporzqdzeniu Ministra

Zdrowia i Opieki Spotecznej z dn. 30 maja 1996r. w sprawie przeprowadzania badan
lekarskich pracownikow, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz
orzeczen lekarskich wydawanych do celow przewidzianych w Kodeksie pracy. (Dz. U. nr 69,
poz. 332 z pozn. Zmianami.

2. Kurs nie obowiqzuje lekarzy posiadajqcych specjalizacje I stopnia w medycynie pracy,
ktorzy posiadajq uprawnienia do przeprowadzania badan profilaktycznych pracownikow
narazonych na dziatanie promieniowania jonizujqcego uzyskane na podstawie w/w
rozporzqdzenia
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Program dla lekarzy posiadajacych specjalizacj¢ I stopnia w medycynie pracy, chorobach
wewngetrznych, medycynie lotniczej, medycynie ogdlnej lub specjalizacjg II stopnia
w medycynie lotniczej, medycynie ogodlnej

12) Kurs: ,,Medycyna morska, tropikalna i podwodna; problemy ochrony
zdrowia pracownikow”
Cel kursu

Celem kursu jest nabycie umiejgtnosci przeprowadzania badan lekarskich i orzekania
o zdolnosci do pracy na morzu, w warunkach tropikalnych i pod woda.

Tematyka kursu:
Kurs sktada sie z trzech czesci :
1. Medycyna morska - obejmuje zagadnienia 7 zakresu:
e regulacji prawnych ochrony zdrowia na morzu,
e wymagan i przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na morzu
e informacji o zachorowalnosci 1 wypadkowosci wsrod marynarzy, rybakow, pilotow i
pracownikow platform wiertniczych,
e zasad, srodkow i mozliwo$ci pomocy medycznej na statku
e stresu zwigzanego z warunkami pracy na morzu
2. Medycyna tropikalna - obejmuje zagadnienia 7 zakresu :
e charakterystyki klimatu goracego ,aklimatyzacji oraz termoregulacji w klimacie
goracym
podstawowych problemow higieny tropikalnej
kryteriow kwalifikacji zdrowotnej kandydatow do pracy w tropiku
psychologicznych aspektow kwalifikacji do pracy w tropiku
szczepien ochronnych przed wyjazdem do tropiku
choréb zawodowych nabytych w czasie pracy w warunkach klimatu goracego
aktualnej sytuacji epidemiologicznej w zakr. chor zakaznych i inwazyjnych na §wiecie

3. Medycyna podwodna - obejmuje zagadnienia 7 zakresu :

srodowiska wodnego

technologii nurkowania

kwalifikacji zdrowotnych do nurkowania

urazow cisnieniowych

choroby dekompresyjnej

komory hiperbarycznej — praca w warunkach podwyzszonego ci$nienia

Czas trwania kursu- tacznie 8 dni (60 godzin)
Kurs prowadzony w formie wyktadow i ¢wiczen praktycznych.

Forma zaliczania kursu: kolokwium z wiedzy objgtej programem kursu przeprowadzone
przez kierownikoéw poszczeg6lnych czgsci kursu

Miejsce organizacji kursu: Akademia Medyczna w Gdansku - Akademickie Centrum
Medycyny Morskiej i Tropikalnej, Samodzielny Publiczny Szpital Kliniczny;

Uwaga: 1. Kurs spelnia wymagania przeszkolenia, o ktorym mowa w rozporzqdzeniu
Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dn. 30 maja 1996r. w sprawie przeprowadzania
badan lekarskich pracownikow, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami
oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celow przewidzianych w Kodeksie pracy. (Dz. U. nr
69, poz. 332 z pozn. zmianami)

2. Kurs nie obowiqzuje lekarzy po I stopniu z medycyny pracy, ktorzy posiadajq uprawnienia
do przeprowadzania badan profilaktycznych w/w grup pracownikow uzyskane na podstawie
w/w rozporzqdzenia.
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Program dla lekarzy posiadajacych specjalizacj¢ I stopnia w medycynie pracy, chorobach
wewngetrznych, medycynie lotniczej, medycynie ogdlnej lub specjalizacjg II stopnia
w medycynie lotniczej, medycynie ogodlnej

13) Kurs: ,,Postgpy w chorobach wewnetrznych”

Cel kursu

Celem kursu jest podsumowanie wiedzy z chordéb wewngtrznych w zakresie wiadomosci
niezbg¢dnych w praktyce lekarza specjalisty medycyny pracy, ze szczegdlnym podkresleniem
najnowszych osiagnie¢ w poszczegolnych dziedzinach interny, zapoznanie uczestnikéw z
opracowanymi przez towarzystwa naukowe zaleceniami postgpowania w wybranych
chorobach.

Tematyka kursu

* Choroby uktadu sercowo-naczyniowego (nadcis$nienie tgtnicze, choroba wiencowa,
zaburzenia rytmu serca, wady serca nabyte, nagle zatrzymanie krazenia)

* Choroby uktadu oddechowego ( ostra i przewlekta niewydolno$¢ oddechowa,
zwloknienie srédmiazszowe ptuc i sarkoidoza, zapalenie ptuc - wskazania do leczenia
szpitalnego, POCHP)

= QOstre stany w angiologii: ostre niedokrwienie konczyn, t¢tniak rozwarstwiajacy, tetniak
zagrazajacy peknigciem, ostra zakrzepica zyt glgbokich i zator t¢tnicy plucnej oraz
zespoly uciskowe naczyniowo-nerwowe,

»  Choroby uktadu moczowego (ostre i przewlekte zakazenia uktadu moczowego,

» $rodmiazszowe i1 klebuszkowe zapalenia nerek, kamica uktadu moczowego, przewlekta
niewydolnos$¢ nerek 1 mocznica,

* Choroby uktadu pokarmowego (zaburzenia czynnosciowe uktadu pokarmowego,
choroba wrzodowa zotadka i dwunastnicy ostre i przewlekte zapalenie watroby,
diagnostyka roznicowa zo6ttaczek, marsko$¢ watroby, zapalenie trzustki ostre i
przewlekle, wrzodziejace zapalenie jelita grubego)

»  Choroby uktadu dokrewnego (nadczynnos¢ i niedoczynno$¢ tarczycy, stany zagrozenie
zycia w chorobach uktadu dokrewnego),

= Otylo$¢ i zaburzenia gospodarki lipidowej,

»  Cukrzyca - diagnostyka, podziat, r6znicowanie i leczenie,

=  Choroby zwyrodnieniowe stawow pierwotne 1 wtorne,

» Ukladowe choroby tkanki tacznej (toczen rumieniowaty trzewny, twardzina
uktadowa)

= Zapalenia stawow z towarzyszacym zapaleniem stawow kregostupa- zesztywniajace
zapalenie stawow kregostupa, zesp6t Reitera,

= Dna moczanowa,

» Niedokrwistosci (niedoborowe, hemolityczne), uszkodzenia szpiku (anemia
aplastyczna, agranulocytoza),

= Zespoty mielodysplastyczne, zespot mieloproliferacyjny,

= Skazy krwotoczne (podziat koagulopatii, hemofilie, rozsiane krzepniecie
wewnatrznaczyniowe - DIC, trombocytopenia, naczyniowe skazy krwotoczne),

= Bialaczki ostre 1 przewlekta biataczka limfatyczna.

Czas trwania kursu 10 dni

Forma zaliczania kursu: kolokwium z wiedzy objetej programem kursu przeprowadzone
przez kierownika kursu

Miejsce organizacji kursu: Klinika Chorob Wewngtrznych, Zawodowych 1 Nadci$nienia
Akademii Medycznej we Wroctawiu.

© CMKP 2009 5



Program dla lekarzy posiadajacych specjalizacj¢ I stopnia w medycynie pracy, chorobach
wewngetrznych, medycynie lotniczej, medycynie ogdlnej lub specjalizacjg II stopnia
w medycynie lotniczej, medycynie ogodlnej

14) Kurs podsumowujacy: ,,Medycyna i higiena pracy”

Cel kursu

Celem kursu jest poszerzenie i podsumowanie wiedzy w zakresie higieny pracy i klinicznej
medycyny pracy ze szczeg6lnym uwzglednieniem najnowszych osiagnie¢ w poszczegolnych
dziedzinach medycyny pracy, zapoznaje stuchaczy z forma egzaminu specjalizacyjnego.

Tematyka kursu

¢ Informacja o zmianie lub opublikowaniu nowych przepiséw prawa istotnych w
praktyce lekarza sprawujacego profilaktyczna opieke zdrowotna.

e Problemy dotyczace orzekania o predyspozycjach zdrowotnych do wykonywania
pracy na wybranych stanowiskach,

e Wybrane zagadnienia z toksykologii metali

e Skutki zdrowotne i regulacje prawne dotyczace zawodowego narazenia na cytostatyki

e Podstawy prawne orzekania o niepetnosprawnosci i zatrudniania oséb

niepelnosprawnych

e Zasady dostosowania stanowiska pracy do potrzeb wynikajacych z
niepetnosprawnosci

e Zasady przeprowadzania Panstwowego Egzaminu Specjalizacyjnego z medycyny
pracy

Czas trwania kursu: 10 dni .
Lekarz uczestniczy w kursie w czasie czwartego lub piatego roku specjalizacji.

Forma zaliczania kursu: kolokwium z wiedzy objetej programem kursu przeprowadzone
przez kierownika kursu

Miejsce organizacji kursu: Instytut Medycyny Pracy im. prof. dr med. J. Nofera w Lodzi,
Instytut Medycyny Pracy 1 Zdrowia Srodowiskowego w Sosnowcu.

15) Kurs: ,,.Zdrowie publiczne”

Cel kursu

Podstawowym celem kursu jest zaznajomienie lekarzy, specjalizujacych si¢ w kazdej
specjalnosci, z wybranymi problemami zdrowia publicznego, niezbednymi dla zrozumienia
kompleksowych dziatan na rzecz zdrowia; uwarunkowan skutecznego 1 efektywnego
funkcjonowania systemu opieki zdrowotnej oraz roli lekarza w zaspokajaniu indywidualnych
oraz zbiorowych potrzeb zdrowotnych.

Tresé kursu
Przedstawione ponizej zagadnienia maja charakter uniwersalny, a wigc powinni zapoznaé si¢
z nimi wszyscy lekarze podejmujacy specjalizacje niezaleznie od dziedziny specjalizacji.
1. Geneza, filozofia, przedmiot i zakres zdrowia publicznego jako dyscypliny naukowe;j i
dzialalnosci praktycznej na rzecz zdrowia ludnosci.
2. Zdrowie jako dobro: publiczne i prywatne; miejsce zdrowia w systemie wartosci. Rola
1 miejsce panstwa w dzialaniach na rzecz zdrowia; zdrowie a gospodarka rynkowa.
Spoteczna  odpowiedzialno§¢ lekarza za zdrowie obywateli. Znaczenie
wielosektorowego 1 multidyscyplinarnego podejscia do ochrony zdrowia.
3. Systemy ochrony zdrowia na $wiecie; ich gléwne cechy; zasady funkcjonowania i
finansowania. Procesy transformacji systemow; ich przyczyny i cele zmian.
4. Ochrona zdrowia w Unii Europejskiej; priorytety w zakresie zdrowia publicznego.
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Program dla lekarzy posiadajacych specjalizacj¢ I stopnia w medycynie pracy, chorobach

wewngtrznych, medycynie lotniczej, medycynie ogdlnej lub specjalizacjg 11 stopnia

w medycynie lotniczej, medycynie ogodlnej

10.

11.

12.

13.

14.
15.

16.

17.

18.
19.

20.

21.

22.

Globalizacja — glowne procesy przemian i wynikajace stad wyzwania i zagrozenia dla
zdrowia populacji.

Epidemiologia jako podstawowe narzedzie zdrowia publicznego, filozofia, przedmiot,
cele i zadania w dziataniach na rzecz zdrowia. Metodyka badan epidemiologicznych.
Wspoltczesne problemy zdrowotne ludnosci Polski.

Determinanty zdrowia. Metody diagnozowania sytuacji zdrowotnej oraz okreslenia
potrzeb  zdrowotnych ludno$ci. Procesy transformacji demograficznej i
epidemiologicznej; nowe zagrozenia i wyzwania dla zdrowia publicznego.
Organizacja opieki zdrowotnej w Polsce; podstawowe regulacje prawne
funkcjonowania systemu opieki zdrowotnej; ubezpieczenie w Narodowym Funduszu
Zdrowia. Podstawy prawne dziatania, rola, organizacja i funkcje Panstwowej Inspekcji

Sanitarne;.
Dylematy prawne i moralne wspolczesnej medycyny i zawodu lekarza. Konflikty
wartosci w podejmowaniu decyzji lekarskich. Bioetyka - filozofia moralna

wspotczesnej medycyny. Europejska Konwencja Bioetyczna.

Prawa pacjenta i powinnosci stuzby zdrowia — regulacje prawne i deontologiczne.
Autonomia pacjenta — dylematy prawne i moralne.

Kryteria legalnos$ci i poprawnosci etycznej eksperymentu w medycynie. Etyczne,
prawne i spoleczne problemy transplantacji narzadow.

Odpowiedzialno$¢ zawodowa w stuzbie zdrowia, zakres jej odpowiedzialnos$ci i
mechanizmy jej egzekwowania.

Odpowiedzialno$¢ karna, cywilna i pracownicza w stuzbie zdrowia.

Promocja zdrowia; pojgcia podstawowe; zakres dziatan. Organizacja promocji
zdrowia w Polsce i1 na $wiecie.

Psychospoteczne problemy zdrowia i1 choroby oraz korzystania ze $wiadczen
zdrowotnych; zachowania zdrowotne.

Metody stosowane w promocji zdrowia ze szczegolnym uwzglednieniem dziatan
zapobiegawczych 1 promocyjnych specyficznych dla poszczegdlnych specjalnosci
medycznych; terminologia, modele teoretyczne i ocena ich skuteczno$ci. Badania
socjomedyczne — ich zastosowanie w ocenie potrzeb zdrowotnych i zachowan w
systemie opieki zdrowotnej. Narodowy Program Zdrowia.

Specyfika dziatan promocji zdrowia w danej podstawowej dziedzinie medycyny.
Orzecznictwo lekarskie jako element dziatan na rzecz zdrowia 1 poczucie
bezpieczenstwa zdrowotnego ludnosci.

Ekonomika zdrowia; jej zakres i znaczenie. Zrédta i sposoby finansowania opieki
zdrowotnej. Ekonomiczna ocena $wiadczen zdrowotnych.

Farmakoekonomika; jej zakres i1 znaczenie; rola analiz farmakoekonomicznych w
gospodarce lekiem. Ocena technologii medycznych oraz dzialan na rzecz zdrowia
opartych na wiarygodnych i aktualnych danych (Evidence based medicine).
Seminarium koncowe stanowiace migdzy innymi oceng pracy wlasnej kursantow.

Czas trwania kursu: 60 godzin.

Forma zaliczenia kursu: seminarium koncowe i kolokwium zaliczajace.

Miejsce kursu: do prowadzenia kursu uprawnione sa jednostki organizacyjne, ktore zostaty
pozytywnie zaopiniowane przez konsultanta krajowego w zakresie zdrowia publicznego i
wpisane na prowadzong przez CMKP liste kursow specjalizacyjnych organizowanych przez
uprawnione do tego podmioty, zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 6 sierpnia
2001 roku w sprawie specjalizacji lekarzy 1 lekarzy stomatologdw.
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Program dla lekarzy posiadajacych specjalizacj¢ I stopnia w medycynie pracy, chorobach

wewngtrznych, medycynie lotniczej, medycynie ogdlnej lub specjalizacjg 11 stopnia

w medycynie lotniczej, medycynie ogodlnej

B — Samoksztalcenie kierowane

Studiowanie piSmiennictwa

Lekarz specjalizujacy si¢ w dziedzinie medycyny pracy zobowiazany jest do gromadzenia
pisSmiennictwa, poglegbiania wiedzy przez stale S$ledzenie literatury fachowej, a takze
korzystania z innych form zdobywania wiedzy wskazanych przez kierownika specjalizacji.

Zalecane pis$miennictwo:

A. Podreczniki:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

Choroby Zawodowe (pod redakcja Kazimierza Marka)- Wydawnictwo Lekarskie
PZWL, Warszawa 2001,

Alergologia Zawodowa (pod redakcja Cezarego Palczyfskiego, Marty Kiec-
Swierczynskiej i Jolanty Walusiak) Instytut Medycyny Pracy, £.6dz 2008.

Higiena Pracy- tom I 1 II (pod redakcja J. Induskiego) Instytut Medycyny Pracy, £.6dZ
1999,

Choroby Wewngtrzne - tom I i II pod redakcja prof. dr hab. Andrzeja Szczeklika,
Medycyna Praktyczna, Krakéw 2005,

. Lech T. Dawydzik. Ochrona zdrowia pracujacych. Wydawnictwo Lekarskie PZWL,

Warszawa 2003r.

Medycyna pracy w praktyce lekarskiej- pod redakcja Zofii Byczkowskiej 1 Lecha
Dawydzika, Instytut Medycyny Pracy, £.6dz 1999,

Azbest- ekspozycja zawodowa i1 §rodowiskowa, skutki, profilaktyka (pod redakcja
N. Szeszenii- Dabrowskiej) Instytut Medycyny Pracy, £.6dz 2004r.

Monitoring biologiczny narazenia na czynniki chemiczne w $rodowisku pracy
(M. Jakubowski — red.) Instytut Medycyny Pracy, £6dz 1997r.

Kryteria kwalifikowania do niepelnosprawno$ci oraz procedury postgpowania —
materialy szkoleniowe dla lekarzy . Instytut Medycyny Pracy, £.odz 2006

Koszt energetyczny pracy- wytyczne dotyczace okres$lania — Teresa Makowiec-
Dabrowska, Zyta Radwan-Wtodarczyk, Wiestawa Koszada- Wiodarczyk. Instytut
Medycyny Pracy, £.6dz 1999r.

Zagrozenia zdrowia kierowcoOw pojazdoéw silnikowych zwiazane ze szkodliwymi i
uciazliwymi warunkami $rodowiska pracy. (E. Wagrowska-Koski — red) Instytut
Medycyny Pracy, £.6dz 2007r.

Profilaktyka i prewencja w zawodowych zakazeniach wirusami zapalenia watroby
(pod redakcja Jolanty-Walusiak i Aleksandry Michowicz) Instytut Medycyny Pracy,
16dz 2009r.

Zasady profilaktyki uszkodzen stuchu spowodowanych hatasem W. J. Sulkowski -
Instytut Medycyny Pracy, £.6dz 2001r.

Glos narzedziem pracy (red. M. Sliwinska-Kowalska) Instytut Medycyny Pracy, £.6dz
1999r.
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Program dla lekarzy posiadajacych specjalizacj¢ I stopnia w medycynie pracy, chorobach
wewngetrznych, medycynie lotniczej, medycynie ogdlnej lub specjalizacjg II stopnia
w medycynie lotniczej, medycynie ogodlnej

15. Zagrozenia i skutki zdrowotne narazenia na szkodliwe czynniki biologiczne
pracownikow zakladow gospodarki odpadami (pod redakcja Ireny Szadkowskiej-
Stanczyk ) Instytut Medycyny Pracy, £6dz 2006r.

16. Choroby zawodowe w Polsce N. Szeszenia-Dabrowskia, U. Wilczynska,
W. Szymczak Instytut Medycyny Pracy, £6dZ— wydawnictwo coroczne

17. Ochrona zdrowia pracownikéw przed skutkami stresu zawodowego. B. Dudek,
M. Waszkowska, D. Merecz, W. Hanke. Instytut Medycyny Pracy, £6dz 2005r.

18. Zagrozenia i skutki zdrowotne zwiazane z ekspozycja zawodowa konserwatorow
sztuki 1 pracownikow muzedow (pod redakcja Cezarego Patczyfskiego 1 Jolanty
Walusiak) Instytut Medycyny Pracy, £.6dz 2007r.

19. Cytostatyki Narazenie zawodowe. Skutki zdrowotne. Profilaktyka. Orzecznictwo
Jolanta Walusiak-Skorupa, Ewa Wagrowska-Koski, Cezary Palczynski. IMP Lo6dzZ
2009r

20. Zespoty bolowe kregostupa u kierowcow pojazdow silnikowych. Przyczyny,
profilaktyka. Ewa Wagrowska-Koski, Bozena Nowakowska, Robert Wilanowski,
Cezary Malicki: IMP L6dZ 2002

21. Stanowiska pracy z monitorami ekranowymi- wymagania ergonomiczne Zbigniew
W. Jozwiak, Instytut Medycyny Pracy, £.6dz 2001r.

22. Zespot suchego oka u operatorow monitoréw ekranowych. Przyczyny, diagnostyka,
leczenie, zapobieganie. Alicja Pas-Wyroslak, Ewa Wagrowska-Koski, Bozena
Nowakowska, Piotr Jurowski. Instytut Medycyny Pracy, £.6dz 2003

B. Czasopisma
1) ,,Medycyna Pracy”’dwumiesi¢cznik wyd. Oficyna Wydawnicza Instytut Medycyny
Pracy Lodz
2) ,.Bezpieczenstwo Pracy. Nauka i1 Praktyka” — miesigecznik, wyd. Centralny Instytut
Ochrony Pracy - Panstwowy Instytut Badawczy
3) ,,Pracaizdrowie” (polskie forum ochrony pracy) miesigecznik, Unimedia sp. z o. o.
4) Medycyna praktyczna — miesigcznik interdyscyplinarny, wyd. Medycyna Praktyczna

Przygotowanie publikacji

Lekarz specjalizujacy si¢ w dziedzinie medycyny pracy zobowiazany jest do napisania pracy
pogladowej lub oryginalnej pod kierunkiem kierownika specjalizacji. Praca powinna by¢
przedstawiona na posiedzeniu naukowym Polskiego Towarzystwa Medycyny Pracy.

Uczestniczenie w dzialalnosci edukacyjnej towarzystw naukowych

Lekarz specjalizujacy si¢ powinien systematycznie ksztalci¢ si¢ poprzez uczestniczenie w
konferencjach, seminariach, zjazdach, posiedzeniach naukowych Polskiego Towarzystwa
Medycyny Pracy. Obecno$¢ na posiedzeniach naukowych Polskiego Towarzystwa Medycyny
Pracy jest obowiazkowa.

Samoksztalcenie w miejscu pracy

Systematyczne samoksztalcenie w trakcie specjalizacji, udzial w konsultacjach, obchodach
lekarskich, seminariach, klinicznych posiedzeniach naukowych i innych formach ksztatcenia
wskazanych przez kierownika specjalizacji.
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Program dla lekarzy posiadajacych specjalizacj¢ I stopnia w medycynie pracy, chorobach
wewngetrznych, medycynie lotniczej, medycynie ogdlnej lub specjalizacjg II stopnia
w medycynie lotniczej, medycynie ogodlnej

7—-FORMY I METODY KSZTALCENIA PRAKTYCZNEGO

Zasadnicza forma nabywania umiejgtnosci praktycznych i1 zdobywania do$wiadczenia
zawodowego w dziedzinie medycyny pracy jest praca w warunkach klinicznych w czasie
stazy specjalizacyjnych i kierunkowych pod kierunkiem kierownika specjalizacji, kierownika
stazu lub wyznaczonego przez niego specjalisty, oraz wykonywanie procedur medycznych i
asystowanie do zabiegéw zgodnie z programem poszczegdlnych stazy.

Uwaga: 1) Skierowanie na staz wydaje kierownik specjalizacji na formularzu wg wzoru
opracowanego przez Zespdt Konsultantéw w dziedzinie medycyny pracy, stanowiacy
zatacznik nr 1 do programu specjalizacji. 2) Kierownik stazu kierunkowego potwierdza
uzyskanie umiejgtnosci praktycznych na formularzu wg wzoru opracowanego przez Zespot
Konsultantéw w dziedzinie medycyny pracy (zatacznik nr 2). Formularz stanowi zatacznik do
Indeksu wykonanych zabiegéw i procedur medycznych.

A - Staze specjalizacyjne i kierunkowe

1) Staz kierunkowy w zakresie chorob wewnetrznych
Program stazu
Zakres wiedzy teoretycznej

W czasie stazu lekarz powinien opanowac wiedze dotyczqcq:

e e¢pidemiologii, etiologii i patomechanizmu choréb jednego lub wielu uktadow w tym
uktadu krazenia, pokarmowego, oddechowego, wydzielania wewngtrznego,
krwiotworczego, moczowego, odpornosciowego 1 uktadu ruchu,

e rozpoznawania, leczenia i zapobiegania w/w chorobom,

e aktualnych standardéw postgpowania,

e zasad orzecznictwa.

Umiejetnosci praktyczne

e samodzielna interpretacja wynikoéw badan dodatkowych wykonywanych w chorobach
serca i naczyn (EKG spoczynkowe i wysitkowe,)

e samodzielna interpretacja wynikéw badan dodatkowych wykonywanych w chorobach
uktadu oddechowego (rtg klatki piersiowej, badania czynno$ciowe ptuc — spirometria,
gazometria)

e uczestniczenie w interpretacji wynikéw badan wykonanych innymi technikami
obrazowania (np. USG, MR, CT)

e samodzielna interpretacja wynikéw badan dodatkowych wykonywanych w chorobach
uktadu pokarmowego ( testy diagnostyczne w chorobie wrzodowej zotadka i
dwunastnicy, chorobach watroby, asystowanie w badaniach usg jamy brzusznej))

e samodzielna interpretacja wynikow badan laboratoryjnych w chorobach uktadu
krwiotwdrczego i krzepnigcia:

a) krwi obwodowej
b) szpiku kostnego

© CMKP 2009 30



Program dla lekarzy posiadajacych specjalizacj¢ I stopnia w medycynie pracy, chorobach
wewngetrznych, medycynie lotniczej, medycynie ogdlnej lub specjalizacjg II stopnia
w medycynie lotniczej, medycynie ogodlnej

* samodzielna interpretacja wynikéw badan laboratoryjnych w chorobach uktadu
moczowego (badanie ogodlne moczu, badania czynnos$ciowe nerek, USG uktadu
moczowego)

» samodzielna interpretacja wynikéw badan laboratoryjnych w chorobach uktadu
pokarmowego

» samodzielna interpretacja wynikéw badan dodatkowych wykonywanych w chorobach
gruczotow wydzielania wewngtrznego i przemiany materii (diagnostyka cukrzycy,
tarczycy, zespotu metabolicznego)

= samodzielna interpretacja wynikéw badan dodatkowych wykonywanych w chorobach
uktadu ruchu i tkanki tacznej (rzs, zzsk,).

Zaktada si¢ umiejgtno$¢ przeprowadzenia i udokumentowania przez lekarza pelnego,
szczegotowego badania podmiotowego 1 przedmiotowego.

W czasie stazu lekarz pelni minimum 10 dyzuréw w oddziale, w tym 5 w izbie przyjec.

Forma zaliczenia staiu

a) kolokwium z wiedzy teoretycznej objetej programem stazu,

b) sprawdzian umiejetnosci praktycznych — potwierdzenie, ze lekarz wykonat samodzielnie
lub brat udziat (asystowal) w badaniach, zabiegach lub procedurach medycznych
wymienionych w programie stazu.

Czas trwania stazu: 4 miesiace (16 tygodni) (dopuszcza si¢ realizacje stazu w czg$ciach, z
ktorych kazda nie powinna by¢ krotsza niz 2 miesiace).
Miejsce staZu: oddziaty szpitalne 1 poradnie chorob wewngtrznych,

Staz odbywany w jednostkach organizacyjnych wpisanych na list¢ prowadzona przez ministra
zdrowia

2) Staz kierunkowy w zakresie intensywnej opieki medycznej
Program stazu
Zakres wiedzy teoretycznej

W trakcie stazu lekarz powinien przyswoic nastepujqacq wiedze:
e ostra i przewlekla niewydolno$¢ oddechowa

diagnostyka roznicowa stanow $piaczkowych

nagle zatrzymanie krazenia

wstrzas

obrzek pluc

Umiejetnosci praktyczne
W czasie stazu lekarz powinien:
e uczestniczy¢ w prowadzeniu akcji reanimacyjne;j,
e naby¢ umiejetno$¢ samodzielnego prowadzenia akcji reanimacyjnej, (oddech
zastgpczy bez przyrzadow i z uzyciem aparatu Ambu), masaz posredni serca,
e opanowac umiejgtnos¢ oceny nieprzytomnosci wg skali Glasgow,
e opanowac umiejgtnos¢ wykonania defibrylacji.
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Program dla lekarzy posiadajacych specjalizacj¢ I stopnia w medycynie pracy, chorobach
wewngetrznych, medycynie lotniczej, medycynie ogdlnej lub specjalizacjg II stopnia
w medycynie lotniczej, medycynie ogodlnej

Forma zaliczenia staiu

a) kolokwium z wiedzy teoretycznej objetej programem stazu,

b) sprawdzian umiejgtnosci praktycznych — potwierdzenie, ze lekarz wykonat samodzielnie
lub brat udzial (asystowal) w badaniach, zabiegach lub procedurach medycznych
wymienionych w programie stazu.

Czas trwania stazu. 2 tygodnie (10 dni)

Miejsce stazu: Oddziat intensywnej terapii, oddzialy internistyczne pelniace ostre dyzury,
oddziaty kardiologiczne w jednostkach organizacyjnych wpisanych na list¢ prowadzona przez
ministra zdrowia

3) Staz kierunkowy w zakresie chorob zakaznych
Program stazu
Zakres wiedzy teoretycznej

W czasie stazu lekarz powinien opanowac przedstawionq ponizej wiedze:

e Drogi szerzenia si¢ i1 okresy wylggania choréb zakaznych, ktore moga by¢
spowodowane czynnikami biologicznymi wystepujacymi w srodowisku pracy.

e Objawy kliniczne, rozpoznawanie, leczenie i zapobieganie chorobom zakaznym ze
szczegblnym uwzglednieniem wirusowego zapalenia watroby B 1 C, chordb
zakaznych przewodu pokarmowego, AIDS, choréb odzwierzgcych, chordb
przenoszonych przez kleszcze.

e Szczepienia ochronne.

Umiejetnosci praktyczne

W czasie stazu lekarz powinien:

e uczestniczy¢ pod kierunkiem kierownika stazu w postgpowaniu diagnostyczno-
orzeczniczym chorych hospitalizowanych w oddziale i leczonych ambulatoryjnie,

e przeprowadzi¢ samodzielnie badanie podmiotowe 1 przedmiotowe chorych
wskazanych przez kierownika stazu, ustali¢ wstgpne rozpoznanie kliniczne i
zaproponowa¢ badania diagnostyczne,

e opanowac praktycznie zasady pobierania materiatu biologicznego (krew, plwocina,
plyny ustrojowe, wymazy itp.),

e interpretowac badania serologiczne, bakteriologiczne i wirusologiczne

e asystowacé w biopsji watroby i zapoznac si¢ z interpretacja wynikow biops;ji.

Forma zaliczenia staiu

a) kolokwium z wiedzy teoretycznej objetej programem stazu,

b) sprawdzian umiejetnosci praktycznych — potwierdzenie, ze lekarz wykonat samodzielnie
lub brat udziat (asystowal) w badaniach, zabiegach lub procedurach medycznych
wymienionych w programie stazu.

Czas trwania stazu: 2 tygodnie (10 dni)

Miejsce  stazu: oddziat chorob  zakaznych 1  poradnia chorob  zakaznych
staz odbywany w jednostkach organizacyjnych wpisanych na list¢ prowadzona przez ministra
zdrowia
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Program dla lekarzy posiadajacych specjalizacj¢ I stopnia w medycynie pracy, chorobach
wewngetrznych, medycynie lotniczej, medycynie ogdlnej lub specjalizacjg II stopnia
w medycynie lotniczej, medycynie ogodlnej

4) Staz kierunkowy w zakresie chorob pluc
Program stazu
Zakres wiedzy teoretycznej

W czasie stazu lekarz powinien opanowac ponizszq wiedze:
e postgpowanie diagnostyczno-orzecznicze w celu ustalenia rozpoznania chorob uktadu
oddechowego a w szczegdlnosci:
— przewleklej obturacyjnej choroby pluc,
— gruzlicy,
— astmy oskrzelowej,
— nowotwordéw uktadu oddechowego.

Umiejetnosci praktyczne

W czasie stazu lekarz powinien naby¢ umiejetnosc:
e interpretacji badan diagnostycznych w tym:
— zdje¢ rtg klatki piersiowej
— badan wykonanych innymi technikami obrazowania
— badan czynno$ciowych pluc (spirometria, badanie gazometryczne)
— badan bakteriologicznych i cytologicznych plwociny

Forma zaliczenia staiu

a) kolokwium z wiedzy teoretycznej objetej programem stazu,

b) sprawdzian umiejetnosci praktycznych — potwierdzenie, ze lekarz wykonat samodzielnie
lub brat udziat (asystowal) w badaniach, zabiegach lub procedury medycznych wymienionych
W programie stazu.

Czas trwania staZu=2 tygodnie (10 dni)
Miejsce stazu: Oddzial lub poradnia chorob ptuc w jednostkach organizacyjnych wpisanych
na list¢ prowadzona przez ministra zdrowia

5) Staz kierunkowy w zakresie ortopedii
Program stazu
Zakres wiedzy teoretycznej

W czasie stazu lekarz powinien opanowac wiedze dotyczqcq:
postgpowania diagnostyczno-orzeczniczego w chorobach uktadu ruchu mogacych by¢
nastgpstwem nadmiernego przeciazenia uktadu ruchu w szczego6lnosci:
e przewlekle zapalenie $ciggien i pochewek $ciggnistych,
przewlekte uszkodzenie takotki,
przewlekle uszkodzenie torebki stawowej i kaletki maziowe;,
przewlekle zapalenie okolostawowe barku,
przewlekle zapalenie nadktykcia ko$ci ramiennej,
zmeczeniowe ztamanie kosci,
martwica kosci nadgarstka.
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Program dla lekarzy posiadajacych specjalizacj¢ I stopnia w medycynie pracy, chorobach
wewngetrznych, medycynie lotniczej, medycynie ogdlnej lub specjalizacjg II stopnia
w medycynie lotniczej, medycynie ogodlnej

Umiejetnosci praktyczne

W czasie stazu lekarz powinien:

e uczestniczy¢ pod kierunkiem kierownika stazu w postgpowaniu diagnostyczno-
orzeczniczym chorych hospitalizowanych w oddziale i leczonych ambulatoryjnie

e opanowa¢ umieje¢tnos¢ przeprowadzenia badania ortopedycznego, przeprowadzié
samodzielnie badanie podmiotowe i przedmiotowe chorych wskazanych przez
kierownika stazu, ustali¢ wstgpne rozpoznanie kliniczne i zaproponowaé badania
diagnostyczne,

e interpretowac zdj¢cia rtg. uktadu ruchu

e interpretowac wyniki badan wykonanych innymi technikami obrazowania

Forma zaliczenia staZu

a) kolokwium z wiedzy teoretycznej objetej programem stazu,

b) sprawdzian umiej¢tnosci praktycznych — potwierdzenie, ze lekarz wykonat samodzielnie
lub bral udziat (asystowat) w badaniach, zabiegach lub procedurach medycznych
wymienionych w programie stazu.

Czas trwania staZu:-2 tygodnie (10 dni)

Miejsce stazu: Oddziat i poradnia ortopedyczna w jednostkach organizacyjnych wpisanych na
listg prowadzona przez ministra zdrowia

6) Staz specjalizacyjny w zakresie dzialalnosci podstawowej jednostki
medycyny pracy

Program stazu

Zakres wiedzy teoretycznej

W czasie stazu lekarz powinien opanowac przedstawionq ponizej wiedze:

e Zadania podstawowej jednostki stuzby medycyny pracy.

e Zasady opracowywania oceny potrzeb zdrowotnych dla pracownikéw zatrudnionych
w warunkach stwarzajacych szczeg6lne ryzyko zdrowotne.

e Zasady orzekania o zdolnosci do pracy w konkretnych warunkach srodowiskowych, z
uwzglednieniem obowiazujacych przepiséw prawnych dotyczacych ochrony zdrowia.

e Zasady przeprowadzania badan profilaktycznych (wstgpnych, okresowych i
kontrolnych) pracownikow oraz badan profilaktycznych kandydatow do szkot
ponadgimnazjalnych 1 wyzszych, uczniéw 1 studentéw, uczestnikow studiow
doktoranckich , ktorzy w trakcie praktycznej nauki zawodu sa narazeni na czynniki
szkodliwe, uciazliwe i1 niebezpieczne dla zdrowia.

e Zasady kierowania na konsultacj¢ do wojewddzkiego osrodka medycyny pracy.

e Sporzadzanie umowy z pracodawca w celu sprawowania profilaktycznej opieki
zdrowotnej nad pracownikami.

e Interpretowanie danych o czynnikach szkodliwych 1 uciazliwych dla zdrowia
wystepujacych w srodowisku pracy w oparciu o wyniki pomiaréw srodowiskowych.

e Przeprowadzanie wizytacji stanowisk pracy.

e QOcena stanu zdrowia podopiecznych obj¢tych profilaktyczna opieka zdrowotna.
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Program dla lekarzy posiadajacych specjalizacj¢ I stopnia w medycynie pracy, chorobach

wewngtrznych, medycynie lotniczej, medycynie ogdlnej lub specjalizacjg 11 stopnia

w medycynie lotniczej, medycynie ogodlnej

Prowadzenie dokumentacji medycznej indywidualnej i1 zbiorczej okre§lonej w
przepisach prawa dotyczacych dokumentacji medycznej w stuzbie medycyny pracy
oraz dokumentowania choréb zawodowych.

Dokonanie oceny dostosowania stanowiska pracy do potrzeb wynikajacych z
niepelnosprawnosci.

Zasady postgpowania w przypadku podejrzenia choroby zawodowe;j.

Metody dziatan majacych na celu zapobieganie chorobom zawodowym i chorobom
posrednio zwiazanych z praca (profilaktyka medyczna i techniczna).

Umiejetnosci praktyczne

W czasie stazu lekarz powinien:

wykona¢ badania profilaktyczne (wstgpne, okresowe i kontrolne) z okre$leniem
zakresu badan i ich czgstotliwo$ci w zalezno$ci od rodzaju narazenia zawodowego
wraz ze sporzadzeniem dokumentacji medycznej (400 pod nadzorem kierownika
stazu, 700 samodzielnie),

zinterpretowac dane o czynnikach szkodliwych i uciazliwych dla zdrowia wystepujace
w $rodowisku pracy w oparciu o wyniki pomiaréw $rodowiskowych (60 pod
nadzorem kierownika stazu, 60 samodzielnie),

przeprowadzi¢ 6 wizytacji stanowisk pracy w zaktadach nad ktérymi jednostka
podstawowa sprawuje opieke profilaktyczna i1 sporzadzi¢ protokoly pokontrolne, z
uwzglednieniem wnioskoOw z wizytacji i dokonaniem wpisow do Ksiggi wizytacji
stanowisk pracy (pod kierunkiem kierownika stazu powinien opracowaé wnioski z 3
wizytacji i samodzielnie z 2 wizytacji )

dokona¢ oceny stanu zdrowia pracownikow wybranego zakladu pracy nad ktérym
jednostka podstawowa sprawuje opieke profilaktyczna (1 pod nadzorem kierownika
stazu, 2 samodzielnie),

przeprowadzi¢ postgpowanie w przypadku podejrzenia choroby zawodowej u
pracownika objgtego opieka profilaktyczna (skierowanie na badanie do jednostki
orzeczniczej, opracowanie karty oceny naradzenia zawodowego w zwiazku z
podejrzeniem choroby zawodowej- opracowanie 10 przypadkéw pod kierunkiem
kierownika stazu i 10 samodzielnie).W przypadku braku podejrzen chordb
zawodowych w trakcie odbywania stazu nalezy przeprowadzi¢ postgpowanie na
podstawie zatozen teoretycznych przekazanych przez kierownika stazu,

oceni¢ dostosowanie stanowiska pracy do potrzeb wynikajacych z niepetnosprawnosci
(1 opracowania pod kierunkiem kierownika stazu, 1 samodzielnie)

Forma zaliczenia staiu

a) kolokwium z wiedzy teoretycznej objetej programem stazu,

b) sprawdzian umiejetnosci praktycznych — potwierdzenie, ze lekarz wykonat samodzielnie
lub brat udziat (asystowal) w badaniach lub procedurach medycznych wymienionych w
programie stazu.

Czas trwania stazu: 10 miesigce (dopuszcza si¢ realizacjg stazu w czgsciach, z ktorych kazda
nie powinna by¢ krotsza niz 2 miesiace).

Miejsce stazu: poradnia szkoleniowa medycyny pracy przy wojewodzkim osrodku medycyny
pracy lub jednostki wpisane na list¢ jednostek prowadzacych staz kierunkowy w zakresie
dziatalnosci podstawowej jednostki stuzby medycyny pracy. (zalecane jest odbywanie stazu
w réznych jednostkach akredytowanych).
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Program dla lekarzy posiadajacych specjalizacj¢ I stopnia w medycynie pracy, chorobach
wewngetrznych, medycynie lotniczej, medycynie ogdlnej lub specjalizacjg II stopnia
w medycynie lotniczej, medycynie ogodlnej

7) Staz specjalizacyjny w zakresie higieny pracy i epidemiologii
Program stazu

Zakres wiedzy teoretycznej
W czasie stazu lekarz powinien opanowac ponizszq wiedze:
e Rola i zadania Panstwowej Inspekcji Sanitarnej w nadzorze nad warunkami pracy i w
ochronie zdrowia pracujacych,
e Postgpowanie inspektora sanitarnego w przypadku podejrzenia choroby zawodowe;.
e Epidemiologia choréb zawodowych (znajomo$¢ celéw i1 zadan epidemiologii- rodzaje
1 metody badan epidemiologicznych)

Umiejetnosci praktyczne
W czasie stazu lekarz powinien:

e uczestniczy¢ w co najmniej 8 wizytacjach lub kontrolach wynikajacych z nadzoru
zapobiegawczego 1 biezacego w zaktadach pracy,

e bra¢ udzial w opracowaniu protokotow pokontrolnych i samodzielnie opracowac
protokoty (4 protokoty pod kierunkiem kierownika stazu i 1 samodzielnie),

e uczestniczy¢é w interpretacji wynikéw pomiaréw mikroklimatu, os$wietlenia oraz
pomiardéw czynnikow szkodliwych, takich jak: hatas, wibracja miejscowa i ogolna, pyt
przemystowy, promieniowanie jonizujace, czynniki chemiczne, czynniki rakotworcze,
narazenia zlozone (10 pod kontrola kierownika stazu, § samodzielnie)

e uczestniczy¢ w opracowaniu decyzji o stwierdzeniu i/lub braku podstaw do
stwierdzenia choroby zawodowej (15 przypadkow)

Uwaga! W przypadku braku w trakcie trwania stazu wystarczajacej liczby postgpowan
dotyczacych choréb zawodowych nalezy wykona¢ w/w zadania na podstawie danych
symulowanych, opracowanych przez kierownika stazu.

Forma zaliczenia staZu: kolokwium ustne u kierownika dziatlu higieny pracy.

Czas trwania stazu 1 miesiac (4 tygodnie); dopuszcza si¢ podziat stazu na dwie czgsci - (2x2
tygodnie)

Miejsce stazu: - dzial higieny pracy wojewodzkiej stacji sanitarno-epidemiologicznej (oraz
inne jednostki organizacyjne wskazane przez dyrektora WSSE) posiadajacej wpis na liste

prowadzona przez ministra zdrowia lub porozumienie z jednostka prowadzaca szkolenie
specjalizacyjne

8) Staz specjalizacyjny w zakresie organizacji ochrony zdrowia pracujacych
Program stazu
Zakres wiedzy teoretycznej

W czasie stazu lekarz powinien opanowac ponizszq wiedze:
e Podstawy prawne profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracujacymi i pobierajacymi
praktyczna nauke zawodu.
e Struktura organizacyjna stuzby medycyny pracy (smp).
e Zadania stuzby medycyny pracy (jednostek podstawowych i wojewoddzkich smp,
jednostek badawczo-rozwojowych w dziedzinie medycyny pracy).
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Program dla lekarzy posiadajacych specjalizacj¢ I stopnia w medycynie pracy, chorobach
wewngetrznych, medycynie lotniczej, medycynie ogdlnej lub specjalizacjg II stopnia
w medycynie lotniczej, medycynie ogodlnej

e Zasady nadzoru wojewodzkiego osrodka medycyny pracy nad podstawowymi
jednostkami medycyny pracy.

e Wspolpartnerzy w realizacji zadan smp w ochronie zdrowia pracujacych (zakres
wspolpracy, zasady wymiany informacji);

— wewnatrz systemu smp.: lekarze specjali$ci, pielegniarki, psycholodzy,
ergonomisci,

— zewnatrz systemu smp.: pracodawcy, stuzba bezpieczenstwa i higieny pracy
(BHP), pracownicy (zwiazki zawodowe), Panstwowa Inspekcja Sanitarna,
Panstwowa Inspekcja Pracy, lekarze sprawujacy podstawowa opieke zdrowotna
(rodzinni), instytucje ubezpieczeniowe.

e Zasady opracowywania i realizacji zaktadowych programéw promocji zdrowia.

Umiejetnosci praktyczne

W czasie stazu lekarz powinien:

e uczestniczy¢ w co najmniej 10 kontrolach jednostek podstawowych smp
wynikajacych z nadzoru 1 wspotuczestniczyé w opracowaniu protokolow
pokontrolnych oraz sporzadzi¢ samodzielnie 2 protokoty,

e opracowa¢ ramowy projekt zaktadowego programu promocji zdrowia (2 programy
pod kierunkiem kierownika stazu),

Forma zaliczenia staiu

a) kolokwium z wiedzy teoretycznej objetej programem stazu,

b) sprawdzian umiejgtnosci praktycznych — potwierdzenie, ze lekarz wykonat samodzielnie
lub brat udzial (asystowal) w badaniach, zabiegach lub procedurach medycznych
wymienionych w programie stazu.

Czas trwania stazu: 1,5 miesiaca (6 tygodni) (dopuszcza si¢ podziat stazu na dwie lub trzy
czesci (2x 3 tygodnie, lub 3x2 tygodnie)

Miejsce staZu: dziat organizacji i nadzoru wojewodzkiego osrodka medycyny pracy.

9) Staz specjalizacyjny w zakresie klinicznej medycyny pracy
Program stazu
Zakres wiedzy teoretycznej

W czasie stazu lekarz powinien opanowac wiedze dotyczqcq:
e cpidemiologii, etiologii 1 patomechanizmu choréb zawodowych i1 chordéb posrednio
zwiazanych z praca,
diagnostyki, rozpoznawania, leczenia i zapobiegania w/w chorobom,
aktualnych standardow postepowania w chorobach zawodowych,
zasad orzecznictwa,
dokumentowania chor6b zawodowych,
procedur przeprowadzania badania profilaktycznego w trybie odwotawczym,
zasad oceny narzadu wzroku, stuchu i rownowagi, uktadu nerwowego, uktadu ruchu,
zasad wykonywania badan czynnosciowych ptuc 1 wydolnos$ci uktadu oddechowego.

Umiejetnosci praktyczne

W czasie stazu lekarz powinien:
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e przeprowadzi¢ postgpowanie diagnostyczno-orzecznicze u oséb skierowanych z
podejrzeniem choroby zawodowe] wraz z wypelieniem dokumentacji medyczne;j
pacjentdow diagnozowanych ambulatoryjnie (50 przypadkéw pod kierunkiem
kierownika stazu, 10 przypadkéw samodzielnie),

e przeprowadzi¢ postgpowanie diagnostyczno-orzecznicze u o0sOb skierowanych z
podejrzeniem choroby zawodowej wraz z wypelieniem dokumentacji medycznej
pacjentow diagnozowanych w oddziale choréb zawodowych (10 przypadkow pod
kierunkiem kierownika stazu, 5 przypadkéw samodzielnie),

e interpretowac dane o zagrozeniach zawodowych wystepujacych w srodowisku pracy
(20 pod kierunkiem kierownika stazu, 10 samodzielnie),

e przeprowadzi¢ badania profilaktyczne w trybie odwotawczym od zaswiadczenia
wydanego przez lekarza podstawowej jednostki stuzby medycyny pracy (10 badan
pod kierunkiem kierownika stazu, 5 samodzielnie),

e udzieli¢ konsultacji dla jednostki podstawowej smp. lub wojewodzkiego osrodka
medycyny pracy (10 konsultacji pod kierunkiem kierownika stazu, § samodzielnie),

e naby¢ umiejetnosci przeprowadzenia podstawowego  badania okulistycznego,
laryngologicznego, neurologicznego, dermatologicznego i interpretowa¢ wyniki tych
badan w tym:

— badanie okulistyczne (50 badan pod kierunkiem lekarza specjalisty, 30 badan
samodzielnie),

— badanie laryngologiczne (50 badan pod kierunkiem lekarza specjalisty, 30 badan
samodzielnie),

— badanie neurologiczne (50 badan pod kierunkiem lekarza specjalisty, 30 badan
samodzielnie).

— badanie dermatologiczne (50 badan pod kierunkiem lekarza specjalisty, 30 badan
samodzielnie

e interpretowac wyniki badan diagnostycznych w tym:

— badania czynno$ciowe obwodowego ukladu naczyniowego, nerwowego i kostno-
stawowego w zespole wibracyjnym (proba ozigbiania, termometria skorna,
palestezjometria, zdjgcia rtg.) — po 20 badan pod kierunkiem kierownika stazu, 10
samodzielnie),

— testow ekspozycyjnych (5 pod kierunkiem kierownika stazu, § samodzielnie),

— zdje¢ rtg w pylicy ptuc (10 pod kierunkiem kierownika stazu, 10 samodzielnie),

— badan czynno$ciowych i wydolnosci uktadu oddechowego (30 pod kierunkiem
kierownika stazu, 30 samodzielnie),

— badan reaktywnosci skurczowej oskrzeli (10 pod kierunkiem kierownika stazu, 10
samodzielnie),

— alergenowych testow skornych (10 pod kierunkiem kierownika stazu, S
samodzielnie),

— audiogramu tonalnego (30 pod kierunkiem kierownika stazu, 10 samodzielnie),

— badania laryngostroboskopowego (5 pod kierunkiem kierownika stazu),

— badania EEG i przewodnictwa nerwéw obwodowych (5 pod kierunkiem
kierownika stazu).

Uwaga! W przypadku braku w trakcie trwania stazu wystarczajacej liczby osob kierowanych
do Poradni/Przychodni lub Oddziatu Szpitalnego Choréb Zawodowych nalezy wykonaé¢ w/w
zadania na podstawie danych symulowanych, opracowanych przez kierownika stazu.
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Forma zaliczenia staiu

a) kolokwium z wiedzy teoretycznej objetej programem stazu,

b) sprawdzian umiejgtnosci praktycznych — potwierdzenie, ze lekarz wykonat samodzielnie
lub brat udzial (asystowal) w badaniach, lub procedurach medycznych wymienionych w
programie stazu.

Czas trwania stazu: ogolem S miesiecy (20 tygodni)

Miejsce staiu:

1) 1 miesigc (4 tygodnie) - Oddziat szpitalny chorob zawodowych,

2) 2 miesigce (4 tygodnie) w jednej z nastgpujacych jednostek: Poradnia chorob
zawodowych Wojewodzkiego Osrodka Medycyny Pracy (WOMP), Przychodnia chorob
zawodowych jednostki badawczo-rozwojowej w dziedzinie medycyny pracy,
Przychodnia choréb zawodowych Kliniki Choréb Wewngtrznych, Zawodowych i1
Nadci$nienia Akademii Medycznej we Wroctawiu,

3) 2 miesiace, (po 2 tygodnie w kazdej z nastepujacych poradni specjalistycznych:
okulistyczna, laryngologiczna, neurologiczna, dermatologiczna). Staz mozna odby¢ w
poradniach 1 pracowniach specjalistycznych dzialu konsultacyjnego WOMP, lub w
przychodni choréb zawodowych jednostki badawczo-rozwojowej w dziedzinie medycyny
pracy, lub w poradni medycyny pracy Kliniki Chorob Wewngtrznych, Zawodowych i
Nadci$nienia Akademii Medycznej we Wroctawiu,

Celem stazu w poradniach specjalistycznych jest przygotowanie lekarzy, przyszlych

specjalistow medycyny pracy, do samodzielnego wykonywania podstawowej diagnostyki

specjalistycznej w zakresie badan profilaktycznych:

w zakresie narzadu wzroku :

e Anatomia, fizjologia i podstawy patofizjologii narzadu wzroku.

e Metody badania narzadu wzroku (wywiad, badanie ostro$ci wzroku do dali i blizy,
badanie pola widzenia, refrakcji, poczucia barw, widzenie zmierzchowe, wrazliwo$¢
na ol$nienie) podstawowe badanie okulistyczne).

e Podstawy optyki okulistyczne;.

e Ograniczenia do zatrudnienia pracownikéw z chorobami/wadami narzadu wzroku.

w zakresie ukladu nerwowego:
e FEtiologia, epidemiologia i patomechanizm choréb osrodkowego 1 obwodowego uktadu
nerwowego oraz chordb migsni.
e Podmiotowe i przedmiotowe badanie neurologiczne.
e Ograniczenia do zatrudnienia pracownikéw z chorobami osrodkowego i obwodowego
uktadu nerwowego oraz chorobami migs$ni.

w zakresie narzadu sluchu i rownowagi:
e Etiologia, epidemiologia i patomechanizm choréb otolaryngologicznych
e Podmiotowe i przedmiotowe badanie otolaryngologiczne, ocena audiogramow .
e (Ograniczenia do zatrudnienia pracownikow z chorobami otolaryngologicznymi.

w zakresie dermatologii :
e Etiologia, epidemiologia i patomechanizm chordb skory
e Podmiotowe i przedmiotowe badanie dermatologiczne

® (cena alergenowych testow skornych
® Ograniczenia do zatrudnienia pracownikow z chorobami skory.
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B - Ksztalcenie umiej¢tnosci wykonywania procedur medycznych

W trakcie specjalizacji lekarz ma obowiazek wykona¢ procedury medyczne samodzielnie
oraz pod kierunkiem kierownika stazu lub kierownika specjalizacji w liczbie przedstawionej
w tabeli.

Wykonanie
pod
kierunkiem

Wykonanie

Procedury medyczne .
y y samodzielne

1. Badania profilaktyczne (wstgpne, okresowe i kontrolne) z 700 400
okresleniem zakresu badan i ich czgstotliwosci w zaleznosci
od rodzaju narazenia zawodowego wraz ze sporzadzeniem
dokumentacji medycznej

2. Interpretacja danych o czynnikach szkodliwych i 60 60
uciazliwych dla zdrowia wystepujace w srodowisku pracy w
oparciu o wyniki pomiaréw srodowiskowych

3. Przeprowadzenie wizytacji stanowisk pracy w zaktadach - 6
nad ktorymi jednostka podstawowa sprawuje opieke
profilaktyczna

Sporzadzenie protokotow pokontrolnych, z uwzglednieniem
wnioskow z wizytacji 1 dokonanie wpisow do Ksiggi 2 3
wizytacji stanowisk pracy

4. Ocena stanu zdrowia pracownikow wybranego zaktadu 2 1
pracy, nad ktorym jednostka podstawowa sprawuje opieke
profilaktyczna

5. Przeprowadzenie post¢gpowania w przypadku podejrzenia 10 10
choroby zawodowej u pracownika objetego opieka profilak-
tyczna (skierowanie na badanie do jednostki orzeczniczej,
opracowanie karty oceny naradzenia zawodowego w
zwiazku z podejrzeniem choroby zawodowe;)

6. Ocena dostosowania stanowiska pracy do potrzeb 1 1
wynikajacych z niepelnosprawnosci

7. Uczestniczenie w wizytacjach lub kontrolach - 8
wynikajacych z nadzoru zapobiegawczego i1 biezacego w
zaktadach pracy

Opracowanie protokotéw pokontrolnych 1 4

8. Uczestniczenie w interpretacji pomiaréw mikroklimatu, 5 10
oswietlenia oraz pomiaréw czynnikow szkodliwych, takich
jak: hatas, wibracja miejscowa i ogolna, pyt przemystowy,
promieniowanie jonizujace, czynniki chemiczne, czynniki
rakotworcze, narazenia zlozone
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9. Uczestniczenie w opracowaniu decyzji o stwierdzeniu - 15
i/lub braku podstaw do stwierdzenia choroby zawodowe;j

10. Uczestniczenie w kontrolach jednostek podstawowych - 10
smp wynikajacych z nadzoru

Opracowanie protokotéw pokontrolnych 2 -

11. Opracowanie ramowego projektu zaktadowego - 2
programu promocji zdrowia

12. Przeprowadzenie postgpowania diagnostyczno- 10 50
orzeczniczego u 0sob skierowanych z podejrzeniem choroby
zawodowej wraz z wypetnieniem dokumentacji medycznej
pacjentéw diagnozowanych ambulatoryjnie

13. Przeprowadzenie postgpowania diagnostyczno- 5 10
orzeczniczego u 0sob skierowanych z podejrzeniem choroby
zawodowej wraz z wypetnieniem dokumentacji medycznej

pacjentéw diagnozowanych w oddziale choréb zawodowych

14. Interpretowanie danych o zagrozeniach zawodowych 10 20
wystepujacych w §rodowisku pracy

15. Przeprowadzanie badan profilaktycznych w trybie 5 10
odwotawczym od zaswiadczenia wydanego przez lekarza
podstawowej jednostki stuzby medycyny pracy

16. Udzielanie konsultacji dla jednostki podstawowej smp. 5 10
lub wojewddzkiego osrodka medycyny pracy

17. Przeprowadzenie podstawowego badania 30 50
okulistycznego 1 interpretowanie wynikow tego badania

18. Przeprowadzenie podstawowego badania, 30 50
laryngologicznego i interpretowanie wynikow tego badania

19. Przeprowadzenie podstawowego badania 30 50
neurologicznego i interpretowanie wynikow tego badania

20. Przeprowadzenie podstawowego badania 30 50
dermatologicznego i interpretowanie wynikow tego badania

21. Interpretacja wynikow badan diagnostycznych

= badania czynno$ciowe obwodowego uktadu 10 20
naczyniowego, nerwowego i kostno-stawowego w
zespole wibracyjnym (proba ozigbiania, termometria
skorna, palestezjometria, zdjgcia rtg.)

© CMKP 2009 41




Program dla lekarzy posiadajacych specjalizacj¢ I stopnia w medycynie pracy, chorobach
wewngetrznych, medycynie lotniczej, medycynie ogdlnej lub specjalizacjg II stopnia
w medycynie lotniczej, medycynie ogodlnej

= testow ekspozycyjnych 5 5
= zdjec rtg w pylicy ptuc 10 10
» badan czynnosciowych i wydolnosci uktadu 30 30
oddechowego
= badan reaktywno$ci skurczowej oskrzeli 10 10
= alergenowych testow skornych 5 10
= audiogramu tonalnego 10 30
* badania laryngostroboskopowego - 5
= badania EEG i przewodnictwa nerwéw obwodowych - 5

8 - METODY OCENY WIEDZY I UMIEJETNOSCI PRAKTYCZNYCH

a) Kolokwia
Lekarz specjalizujacy si¢ w medycynie pracy zobowiazany jest do:

e zaliczenia kurséw specjalizacyjnych na podstawie sprawdzianu testowego badz
ustnego u kierownika naukowego kursu,

e zaliczenia stazy kierunkowych na podstawie kolokwium u kierownika stazu
- kolokwium z choréb wewngtrznych,
- kolokwium z chordb zakaznych,
- kolokwium z ortopedii,
- kolokwium z higieny pracy i epidemiologii
- kolokwium z organizacji ochrony zdrowia pracujacych oraz z przepiséw

prawnych dotyczacych problematyki ochrony zdrowia pracujacych,

- kolokwium z klinicznej patologii zawodowej,
- kolokwium z zakresu dziatalno$ci podstawowej jednostki medycyny pracy,
- kolokwium z choréb ptuc i badan czynnosciowych uktadu oddechowego,

e zaliczenia kolokwium u kierownika specjalizacji obejmujacego zagadnienia z zakresu
wszystkich dziedzin wymienionych w programie specjalizacji.

b) Sprawdziany umiejetnosci praktycznych

Lekarz specjalizujacy si¢ w medycynie pracy zobowiazany jest do:

e zaliczenia sprawdzianow z wymaganych umiejetnosci praktycznych po kazdym stazu
kierunkowym w formie potwierdzenia przez kierownika stazu, ze lekarz wykonat
samodzielnie badania lub procedury medyczne wymienione w programie stazu lub
uczestniczyt (asystowatl) w ich wykonaniu.

¢) Ocena publikacji
Prac¢ pogladowa, oryginalna lub inne opracowanie przygotowane przez lekarza
specjalizujacego si¢ ocenia i zalicza kierownik specjalizacji. Praca pogladowa powinna
by¢ przedstawiona na zebraniu Polskiego Towarzystwa Medycyny Pracy.

d) Ocena znajomosci piSmiennictwa
Znajomo$¢ zaleconego pismiennictwa sprawdza i ocenia kierownik specjalizacji
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9 — ZNAJOMOSC JEZYKOW OBCYCH

Oczekuje sig, ze specjalizujacy si¢ lekarz wykaze si¢ praktyczna znajomoscia przynajmniej
jednego z jezykéw obceych: angielskiego, francuskiego, niemieckiego, hiszpanskiego w
stopniu umozliwiajacym:
a) rozumienie tekstu pisanego, w szczegdlnosci dotyczacego literatury fachowej i
pisSmiennictwa lekarskiego,
b) porozumienie si¢ z pacjentem, lekarzami i1 przedstawicielami innych zawodow
medycznych,
¢) pisanie tekstoéw medycznych, w szczegolnosci opinii i orzeczen lekarskich

10 — CZAS TRWANIA SPECJALIZACJI

Czas trwania specjalizacji w medycynie pracy dla lekarzy posiadajacych specjalizacje
I stopnia w medycynie pracy, chorobach wewngtrznych, medycynie lotniczej, medycynie
ogolnej lub specjalizacje II stopnia w medycynie lotniczej, medycynie ogolnej wynosi 3 lata

w tym:
» Staz kierunkowy w chorobach wewngtrznych 4 miesiace (16 tygodni)
» Staz kierunkowy w intensywnej opiece medycznej 0,5 miesiaca (2 tygodnie)
» Staz kierunkowy w chorobach zakaznych 0,5 miesiaca (2 tygodnie)
» Staz kierunkowy w chorobach phuc 0,5 miesiaca (2 tygodnie)
= Staz kierunkowy w ortopedii 0,5 miesiaca (2 tygodnie)
» Staz specjalizacyjny w zakresie dzialalno$ci
podstawowej jednostki medycyny pracy 10 miesigcy (40 tygodni)
= Staz specjalizacyjny w higienie pracy i epidemiologii 1 miesiac (4 tygodnie)
» Staz specjalizacyjny w organizacji ochrony
zdrowia pracujacych 1,5 miesiaca (6 tygodni)
= Staz specjalizacyjny w klinicznej medycyny pracy 5 miesigey (20 tygodni)
* Samoksztatcenie kierowane 4 miesiace (16 tygodni)
» Kursy specjalizacyjne 5,5 miesiaca (22 tygodnie)
* Urlopy wypoczynkowe 3 miesiace
Czas trwania specjalizacji ogélem 36 miesiecy (3 lata)

Uwaga: jednostka rozliczeniowq jest 1 miesiac = 4 tygodnie; 1 tydzien =5 dni roboczych

11 - PANSTWOWY EGZAMIN SPECJALIZACYJNY

Studia specjalizacyjne w medycynie pracy koficza si¢ panstwowym egzaminem
specjalizacyjnym zlozonym z czg$ci teoretycznej i czgséci praktycznej. Egzamin zdaje si¢ w
nastepujacej kolejnosci:
1) egzamin testowy, czyli zbior zadan testowych wielorakiego wyboru z zakresu wymagane;j
wiedzy, wymienionej w programie specjalizacji,
2) egzamin praktyczny obejmujacy:
e Dbadanie chorego skierowanego z podejrzeniem choroby zawodowej z opracowaniem
dokumentacji medycznej (2 przypadki ) w tym:
- analiza danych dotyczacych narazenia zawodowego,
- proponowane postgpowanie (badania diagnostyczne, diagnostyka réznicowa),
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- ustalenie wstgpnego rozpoznania,
- opracowanie orzeczenia lekarskiego.
e przeprowadzenie badania profilaktycznego z opracowaniem dokumentacji medyczne;j
(1 przypadek - dane symulowane).
3) egzamin ustny: pytania ustne problemowe z zakresu wymaganej wiedzy wymienionej w
programie specjalizacji, przygotowane wczesniej przez komisj¢ i1 losowane przez
kandydata w trakcie egzaminu.

12 - EWALUACJA PROGRAMU STUDIOW SPECJALIZACYJNYCH

Program studiow specjalizacyjnych bedzie okresowo poddawany ewaluacji i w razie potrzeby
modyfikowany przede wszystkim w zwiazku z postgpami wiedzy medycznej i konieczno$cia
ciaglego doskonalenia procesu specjalizacji lekarskich - po zasiggnigciu opinii nadzoru
specjalistycznego, samorzadu lekarskiego, towarzystw naukowych, CMKP i Ministerstwa
Zdrowia. Specjalizujacy si¢ lekarze oraz ich kierownicy specjalizacji zobowiazani sa $ledzi¢ i
uwzglednia¢ zmiany programowe 1 odpowiednio korygowaé proces wilasnych studiow
specjalizacyjnych. Aktualna, obowiazujaca wszystkich specjalizujacych si¢ lekarzy wersja
programu studiow specjalizacyjnych w medycynie pracy, jest dostgpna na stronie
Internetowej CMKP: www.cmkp.edu.pl .
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