Uchwata Nr 3/2021
Rady Szkoty Doktorskiej
o profilu ,Diagnostyka, modelowanie i leczenie choréb cztowieka od genu do kliniki”

dziatajacej pod nazwa ,Szkota Doktorska Medycyny Translacyjnej B2B”

z dnia 10 wrzesnia 2021 roku
w sprawie ustalenie zasad przeprowadzenia oceny $rodokresowej

Dziatajac na podstawie § 9 pkt 5 w zw. z postanowieniami § 17 Regulaminu Wspoine]
Szkoty Doktorskiej o profilu ,Diagnostyka, modelowanie i leczenie chorob cztowieka
od genu do kiiniki” dziatajacej pod nazwa ,Szkota Doktorska Medycyny Translacyjnej
B2B 4 PhD", majac na wzgledzie postanowienia art. 202 i 203 ustawy z dnia 20 lipca
2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2021 r. poz. 478, z pdin. zZm.),
uchwala sie co nastepuje:

I. Zasady przeprowadzenia oceny $rodokresowej.
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1. Komisja do oceny érodokresowejzwana dalej ,Komisja Ewaluacying”
przeprowadza ocene $rodokresowa doktoranta w oparciu o postanowienia
Regulaminu Wspdinej Szkoty Doktorskiej o profilu ,Diagnostyka, modelowanie |
leczenie chorob cziowieka od genu do kliniki" dziatajacej pod nazwa ,Szkota
Doktorska Medycyny Translacyinej- B2B 4 PhD", przepisy ustawy z dnia 20 lipca
2018 r. Prawo o} szkolnictwie WYZSzZym i nauce
(Dz. U. z 2021 r. poz. 478, z pézn. zm.) oraz niniejsze zasady.

2. Komisja Ewaluacyjna jest powotywana nie pdzniej nizw terminie 24 miesiecy
od dnia rozpoczecia ksztatcenia doktoranta w Szkole Doktorskiej przez Rade ds.
Doktorantéw Jednostki Wspdtprowadzacej Szkote, w ktérej doktorant realizuje
prace doktorska.

3. Komisja Ewaluacyjna jest powotywana osobno dla kazdego doktoranta. Sktady
Komisji Ewaluacyinej moga sie powtarzac.

4. W sktad Komisji Ewaluacyjnej wchodza 3 osoby, w tym co najmniej 1 osoba
posiadajaca stopiert doktora habilitowanego lub tytut profesora w dyscyplinie, w
ktorej jest przygotowywana rozprawa doktorska, zatrudniona poza podmiotami
wspétprowadzacymi Szkote Doktorska.

5. Promotor i promotor pomocniczy nie mogg by¢ cztonkami Komisji Ewaluacyjnej.

§2

1. Ocena ¢rodokresowa doktoranta przeprowadzana jest po zakonczeniu 24
miesigca ksztatcenia.




2. Doktorant najpézniej do konca 24 miesigca ksztatcenia, sktada w Biurze Szkoty
Doktorskie] Sprawozdanie Srédokresowe z realizacji Indywidualnego Planu
Badawczego przygotowane wg zatgcznika nr 1 do zasad.

3. W uzasadnionych przypadkach Kierownik Szkoty Doktorskiej moze wydtuzyc
termin ztozenia sprawozdania, o ktérym mowa w ust. 2, jednak nie dtuzej niz 30
dni. W indywidualnych, trudnych sytuacjach zyciowych doktoranta,
uzasadnionych okolicznodciami np. dtugotrwata ciezka choroba, Kierownik Szkoty
Doktorskiej po zasiegnieciu opinii Rady Szkoty, na wniosek doktoranta
zaopiniowany pozytywnie przez promotora, moze wydiuzy¢ termin, o ktérym
mowa w zdaniu pierwszym do konca 5 semestru ksztalcenia oraz zlecic
przeprowadzenie oceny $rédokresowej w pierwszym miesigcu 6 semestru
ksztatcenia.

§3

1. Ocenie $rodokresowe] podlega realizacja indywidualnego planu badawczego, w
szczegdinosci terminowosc i jakosé realizacji zaplanowanych zadan badawczych

2. Kierownik Szkoty Doktorskiej przekazuje cztonkom Komisji Ewaluacyjne]
indywidualny plan badawczy doktoranta, Sprawozdanie Srédokresowe oraz Karte
doktoranta, w ktérej dokumentuje sie przebieg ksztafcenia i osiggniecia
doktoranta, co najmniej 14 dni przed posiedzeniem Komisji.

3. W czesci jawnej posiedzenia Komisji Ewaluacyjnej doktorant przedstawia w
formie prezentacji muitimediaing] wyniki realizacji indywidualnego planu
badawczego.

4, W czesci jawnej posiedzenia Komisji Ewaluacyjnej uczestniczy promotor lub
promotorzy oraz w roli obserwatoréw Przewodniczacy Rady ds. Doktorantow
jednostki, w ktore] realizowana jest praca doktorska i Kierownik Szkoty
Doktorskiej lub wydelegowany przez niego przedstawiciel Rady Szkoty;
cztonkowie Komisji Ewaluacyjnej oraz obserwatorzy moga zadawac doktorantowi
oraz promotorom pytania zwiazane z prezentowana pracg badawcza.

5. Po zakonczeniu rozmowy z doktorantem Komisja Ewaluacyjna (bez obecnosci
doktoranta) rozmawia z promotorem/promotorami na temat postepow w
realizacji pracy doktorskiej. Cztonkowie Komisji Ewaluacyjnej oraz obserwatorzy
moga zadawac promotorom pytania zwigzane z realizacja prezentowanej pracy
badawczej.

6. Ocena érodokresowa przeprowadzana jest na podstawie informacji zawartych w
sprawozdaniu $rodokresowym, prezentacji doktoranta oraz przeprowadzone] na
posiedzeniu Komisji Ewaluacyjnej dyskusji w odniesieniu do harmonogramu
przygotowania pracy doktorskiej zawartego w indywidualnym planie badawczym.
Dodatkowo Komisja Ewaluacyjna moze bra¢ pod uwage stopien realizacji
programu ksztatcenia udokumentowany w Karcie doktoranta oraz poziom opieki
naukowej $wiadczone] doktorantowi przez promotora lub promotoréw.

7. W zamknietej czesci posiedzenia kazdy z czlonkéw Komisji Ewaluacyjnej w

gtosowaniu jawnym ocenia realizacje indywidualnego planu badawczego
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10.

doktoranta, jako pozytywna albo negatywna. Cztonek Komisji nie moze
wstrzymac sie od gtosu.

Ocena érédokresowa doktoranta konczy sie wynikiem pozytywnym (co najmniej 2
oceny pozytywne) albo negatywnym (co najmniej 2 oceny negatywne).

Protokét z oceny érédokresowej (zatacznik nr 2 do zasad) wraz z wynikiem |
uzasadnieniem sporzadza cztonek Komisji Ewaluacyjnej zatrudniony poza
podmiotem wspotprowadzacym Szkote Doktorska.

Protokét podpisywany jest przez wszystkich cztonkéw Komisji Ewaluacyjne;.

11. Wynik oceny érodokresowej doktoranta  jest zamieszczany na stronie

Internetowej Szkoty Doktorskie], a uzasadnienie oceny jest dostepne do wgladu
na wniosek zainteresowanego u Kierownika Szkoty Doktorskiej.

1l. Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podijecia.

za Rade,
dr hab. n. méd. Jsanna Sypecka
Przewodniczgca Rady
Szkoly Doklorskie] Medycyny Translacyjne]

................................................................

Przewodniczacy Rady Szkoty



Zatacznik nr 1 do zasad przeprowadzenia oceny $rédokresowej

SPRAWOZDANIE SRODOKRESOWE Z REALIZACJI INDYWIDUALNEGO
PLANU BADAWCZEGO

Imie i nazwisko doktoranta:

Numer albumu:

Promotor:

Promotor pomocniczy:

Jednostka Wspétprowadzaca

Szlwote Doktorska:

Roboczy tytut pracy
doktorskiej:

CZESCI
Opis zrealizowanych zadan badawczych, uzyskane wyniki

(W tym punkcie prosze podac szczegbtowy opis wynikéw uzyskanych do momentu ztozenia
sprawozdania)

CZESC I
Informacje dodatkowe dotyczace realizacji indywidualnego planu badawczego

(W tym punkcie nalezy podaé informacje, ktére doktorant i promotor/promotorzy uznajq za
wazne dla oceny Indywidualnego Planu Badawczego. Jezeli realizacja zadan nie jest zgodna z
harmanogramem zawartym w Indywidualnym Planie Badawczym nalezy wyjasnic przyczyny tych
rozbieznosci, przedstawié rozwigzania alternatywne, ktére zostaly lub bedq podjete aby zachowac
wysokq jako$¢ pracy doktorskiej.)

CZESC HI
Osiagniecia publikacyjne i aktywnos$ci wspomagajace rozwoj naukowy doktoranta

(Prosze wymieni¢ wszystkie osiggniecia publikacyjne od momentu rozpoczecia ksztalcenia w szkole
doktorskiej do ztozenia sprawozdania oraz inne aktywnosci przygotowujqce doktoranta do pracy
naukowo-badawczej (prezentacje na konferencjach, udziat w szkoleniach, odbyte staze, udziat w
grantach badawczych). W przypadku publikacji naukowych prosze wskazad te publikacje, ktére
bedq wchodzily do cyklu publikacji stanowigcych pracg doktorskq lub zawierajq wyniki, ktére
zostang wigczone do pracy doktorskiej.)




CZESC 1V

Karta osiagnie¢ doktoranta

;Publlkaqe_ f_:j_ S . RS _ Punkty | .- IF .| - Czesé pracy
Autorzy ze wskazamem autom korespondu;qceqo tytu? czdkbb:smo rok rom AR R . 0] ~doktorskiej
stropy o MNISW. | wg]CR tak/nie

Publikacje oryginaine

Publikacje przegladowe

2.

3

Rozdzialy w monografiach, inne publikacje naukowe

1,

2.

Ai{tywny udz:al wkonfer enc;ach mlqdzynarodowych i kra]owych

{prezentacja ustna/poster) nazwa konferenq:, miejsce, data "

Auto:yy ze wskazamem osaby prezentujqcej wyniki, tytuf domesrema/wyk%adu, udz:a% doktomnta .'

1.

2.

3,

Staze naukowe _ _
Czas trwama m:ejsce odbycra stazu

1.

Reahzowane/zlezone granty : o
Zadama w pro;ekc:e { kremwmk/wykonawca) '

L

Inne osiagnigcia - '

/Data, podpis promotora/

/ Data/podpis promotora pomochiczego/




Zatacznik nr 2 do zasad przeprowadzenia oceny srédokresowej

OCENA SRODOKRESOWA REALIZACJI INDYWIDUALNEGO PLANU
BADAWCZEGO

Imie i nazwisko doktoranta:

Numer albumu:

Promotor:

Promotor pomocniczy:

Jednostka Wspotprowadzaca
Szkote Doktorska:

Roboczy tytut pracy
doktorskiej:

1. Wynik oceny $rédokresowej: [ pozytywny U negatywny

2. Szczegbtowe uzasadnienie oceny (co najmniej 250 stéw):




Podpisy cztonkéw Komisji Ewaluacyjnej:

Data: oo




